
E L Ő T E R J E S Z T É S 
 

a Képviselő-testület 2025. január 14-i rendkívüli ülésére,  
 
 

Tárgy:  Köztisztviselői illetménykiegészítés a 2025. évre  
Előterjesztő: dr. Mészáros Zoltán Jegyző 

Napirendi pont:  

 
Az előterjesztést nyilvános ülésen kell tárgyalni. 
A rendelet elfogadása minősített szavazattöbbséget igényel. 

 

 
Tisztelt Képviselő-testület!  
 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 234. § 
(3)-(4) bekezdése ad felhatalmazást a helyi önkormányzatoknak az illetménykiegészítés 
megállapítására. 
A szabályozás szerint az illetménykiegészítést a tárgyévre lehet megállapítani. 
 
A 2024. évre a felsőfokú iskolai végzettség esetén az alapilletmény 30 %-ának, középiskolai 
végzettség esetén az alapilletmény 20 %-ának megfelelő mértékű illetménykiegészítést 
állapított meg a tisztelt Képviselő-testület, amelyet javaslom 2025-ban is fenntartani. 
 
A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a értelmében a jogszabályok előkészítése 
során előzetes hatásvizsgálat elvégzésével kell felmérni a tervezett jogszabály valamennyi 
jelentősnek ítélt hatását, a szabályozás várható következményeit.  

 

Az előzetes hatásvizsgálat megállapításai a rendelettervezet esetében a következők:  

1. A rendelet társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai:  

A rendelettervezet várható hatásait tekintve megállapítható, hogy negatív gazdasági, 

költségvetési kihatásai nincsenek. 

2. A rendelet környezeti és egészségi következményei:  

A rendelettervezet elfogadásának és alkalmazásának környezeti és egészségi következményei 

nincsenek  

3. A rendelet adminisztratív terheket befolyásoló hatásai 

Az adminisztratív terhek a szabályozás módosításának az elfogadásával nem nőnek.  

4. A rendelet megalkotásának szükségessége, valamint a jogalkotás elmaradásának 

várható következményei  

A rendelet megalkotására az illetménykiegészítés fenntartása miatt van szükség. 

5. A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti tárgyi és pénzügyi 

feltételek  



A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti tárgyi és pénzügyi feltételek 

rendelkezésre állnak. 

 
Az előterjesztéshez a rendelettervezet csatolásra került. 
 
A fentiek alapján kérem a tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására és a 
rendelet elfogadására! 
 

Halásztelek, 2025. január 8. 

 

……………………….. 

dr. Mészáros Zoltán 

Jegyző
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Halásztelek Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../2025. (I. 15.) önkormányzati 
rendelete 

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetménykiegészítéséről szóló 
34/2021. (XII.09.) önkormányzati rendelet módosításáról 

[1] Halásztelek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 
2011. évi CXCIX. törvény 234. § (3) bekezdés (c) pontjában, a (4) bekezdésében kapott felhatalmazás 
alapján,  

[2] az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva,  

[3] a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetménykiegészítéséről szóló 
34/2021. (XII.09.) önkormányzati rendelet módosításáról a következő rendeletet alkotja. 

1. § 

A Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetménykiegészítéséről szóló 34/2021. 
(XII. 9.) önkormányzati rendelet 2. § nyitó szövegrészében a „2024” szövegrész helyébe a „2025” 
szöveg lép. 

2. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

3. § 

Jelen rendelet rendelkezéseit 2025. január 1. napjától kell alkalmazni.
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Végső előterjesztői indokolás 

A rendeletben a Halásztelki Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők 
illetménykiegészítésének meghatározása szükséges. A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi 
CXCIX. törvény 234. § (3)-(4) bekezdése ad felhatalmazást a helyi önkormányzatoknak az 
illetménykiegészítés megállapítására. A szabályozás szerint az illetménykiegészítést a tárgyévre lehet 
megállapítani. 

 


