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Zaro rendelkezések
Mellékletek

Tiindérpalanta Bolcsode

GYERMEKEK NAPKOZBENI ELLATASA
I. MISSZI0OS NYILATKOZAT

Napjainkban a bolcséde a nevelési intézmények elso allomésa lett, mely a csaladban nevelkedd

3 éven aluli gyermekek részére gondoskodik a sziil tavollétében arrol, hogy a gyermekek
szamara az egészséges fejlédési feltételek biztositva legyenek. Bolesddénkben az egyik
legfontosabb feladat a gyermekkozponti, szeretetteljes bolesdde kialakitasa, gyermek centrikus
egyéni banasmod, mely olyan 1égkort biztosit a kisgyermek szdmara, ahol biztonsagban, s jol
érzi magét, ezaltal eldsegitve mozgésa, beszéde, az értelmi képessége fejlodésct.

Ezekben a helyzetekben a bélesddei gondozondk szerepe, feladata, lehetdségei sokrétiiek.
Rendkiviil fontos, hogy a képzettségiikén tilmenden olyan személyiséggel kell rendelkezniiik,
melyekkel a bolcsddei nevelés feladatait meg tudjak valésitani, hiszen a gyermek életében az
elsé 3 év meghatarozo jelentoséggel bir.

Ahhoz, hogy a kisgyermekneveld tiirelemmel, érdeklddéssel, kreativan tudjon a gyermek felé
fordulni, elengedhetetlen a biztonsagos, nyugodt, kiegyensulyozott munkahelyi légkor
megteremtése. Fontos, hogy a dolgozok szivesen maradjanak a bolcsddében, ne legyen

fluktuacio.
II. ALTALANOS ADATOK
II/1. Az Intézmény fobb adatai:

Szolgaltatd neve, székhelye: Halasztelki Humanszolgaltatd Kozpont; 2314 Halasztelek, Iskola
u: 2

Fenntartd: Halasztelek Varos Onkormanyzata, 2314 Halasztelek, Kastély park 1.
Telephely 1: Tiindérpalanta Bolcsode; 2314 Haléasztelek, Iskola u.2.

Telephely 2: Tiindérpalanta Bolcséde 2314 Haldsztelek Tejut utca 1

Agazati azonosit6: S0307679

E-mail cim: tunderpalanta@halasztelek.hu
Tel./Fax: 06/24-662-980

Hivatali Kapu révid neve: Human2314
KRID kdd: 555694108




Bankszamlavezet6 pénzintézet: Kereskedelmi és Hitelbank Zrt.
Bankszamlaszam: 10400195-00027865-00000006

Feliigyeleti _szerve: Haldsztelek Varos Onkormaényzatanak Képvisel-testiilete, 2314

Halasztelek, Kastély park 1.

A bolcséde munkaltatéi jogkér gyakorloja: a Haldsztelki Huménszolgaltato Kozpont

Intézményvezetdje

Szakmai ellendrzését: a Pest Megyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztalya, a

Pest Megyei Kormanyhivatal Szigetszentmikldsi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya,

tovabba a Magyar Bélesodék Egyesiilete latja el.

1172, Miikodési teriilete:
Halasztelek Varos kézigazgatasi teriilete

11/3. A szolgalat jogallasa:
Onallé jogi személyiség.

II/4. Az ellatott tevékenységek anyagi forrasai:
e normativ allami tamogatés
e Onkormdanyzati timogatas
e palyazati uton elnyerhetd tamogatés
e téritési dijak

II/5. Torvényi hattér:

° A gyermekek védelméril és gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény,

o 2003. évi CXXV. torvény az egyenld bdndsmédrél és az esélyegyenloség
elémozditasarol,

o ]993. évi XCIII torvény a munkavédelemrdl

e [1993. évilll. torvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl

o 1992 évi XXXIII térvény a kozalkalmazottak jogalldsarol

o 1992. évi XXII. torvény a Munka Térvénykionyvérdl,

o 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet a bélcsédei dajka, a bélesédei szolgdltatdst nyujto
személy és a napkozbeni gyermekfeliigyelet szolgdltatdst nyijté személy képzésének

szakmai és vizsgakdvetelményeirél,



o A személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikidésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (1V.30.) NM.
rendelet,

o A gydmhatésigokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet,

e 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsdgossdgardl,

o 33/1998. (VI 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassdg orvosi vizsgdlatdrdl és véleményezésérdl,

o 9/1985- (X.3.) EiiM-BkM egyiittes rendelete az étkezéssel kapcsolatos kizegészségiigyi
szabalyokrol,

o 37/2014.(IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol,

o A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hatésdgi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet,

o A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat és hataskordk ellatasarol, valamint a
gydmhatdsdg szervezetérél és illetékességérdl szl6 331/2006.(X11.23.) Korm.rendelet,

o A személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak miikddési nyilvantartasarol szolo
8/2000.(VIII.4.) SzCsM rendelet,

o A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis
szakvizsgardl szolé 9/2000. (VIIL.4) SzCsM rendelet,

o A szocidlis, gyerekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvdantartasrdl és az

orszdgos jelentési rendszerrdl szol6 415/2015. (XI1.23. ) Korm. rendelet,

o Haldasztelek Varos Onkormdnyzata Képvisel6- testiiletének 5/2018. (I11.22.) rendelete a
személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrol,

o A bélesédei nevelés-gondozds orszagos alapprogramja 2020,

o Modszertani titmutaté a kisgyermekekrdl vezetett szakmai dokumentdcio vezetésérdl

bolcsédeék, mini bolesédék részére 2019.

11/7. Bélyegzo:
o Halasztelki Humanszolgaltato Kozpont Tiindérpalanta Bolesdde 2314 Halasztelek,
Iskola u. 2. felirattal ellatott korbélyegzo;

o Halasztelki Humanszolgaltatd Kozpont Tiindérpalanta Bélcsdde 2314 Halasztelek,

Iskola u. 2. felirattal ellatott cimbélyegzd.



II.ELLATASI TERULET, ELLATANDO CELCSOPORT

ITl/1. Demografiai adatok:

2021.01.01.-i adatok alapjan a lakonépesség szama: 11.790 £6
ebbol:

0-2 év kozotti gyermekek 1étszama: 479 6

3-5 év kozotti gyermekek létszama: 502 £5

HI/2. A bilesédei igény bemutatdsa:

A lakossag demografiai adatai alapjan egy viszonylag fiatal telepiilésrél van sz, melynek
népessége, ezaltal a gyerekek szdma a sziiletések szdmaval és a folyamatosan bekoltézokkel
egyre emelkedik. Ennek érdekében sziikség van arra, hogy a 1étszdmdban béviils lakossag
szamara olyan intézmények, olyan szolgaltatdsok keriiljenek kialakitasra, melyek kiszolgaljak
az igénybevevok korét.

Halasztelek Varos Onkorményzata a folyamatosan jelentkez6 igények miatt ugy dontétt, hogy
palyazati tdmogatdssal megépit egy 48 férdhelyes — 4 csoportos - bolcsédét, mivel a
lakossagszam novekedésével parhuzamosan egyre nagyobb igény mutatkozott a gyermekek
napkdzbeni ellatisanak igénybevételére, bolcsddei ellatas formajaban. Az épitkezés 2014 6szén
fejezddott be.

A Tiindérpalanta Béleséde 2015. janudr 22. napjatol rendelkezik jogerés a Pest Megyei
Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala altal kiadott miikédési engedéllyel. 2022.-ben a
bolesddéi ellatasra vonatkozo igény jelentdsen megemelkedett, igy médositottuk a miikodési
engedélyt és 56 férbhelyesre valtozott a Tiindérpalanta bolesddé befogadé képessége.

A folyamatos bekdltozék miatt 0j igény keletkezett arra, hogy a Tiindérpalanta Bolcs6dének
csoportszobai tovabb bévitsik egy masik telephelyen szintén palydzati tamogatasbol. A

palyazati eldiras szerint az (j bolcsddének beinditdsara 2025.06.30-ig van lehetéség.

III/3. A gyermekek napkozbeni ellitds szolgaltatasanak ellatotti kore, célcsoportja:
A gyermekek védelmérdl és a gyimigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
értelmében a bolesdde olyan bolcsddei ellatast nyujté intézmény, amely a gyermekek

napkozbeni ellatasa keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint,
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jogszabalyban meghatérozott szakiranyl végzettséggel rendelkezd személy éltal, akar tobb
csoportban nytjt szakszer(i gondozast s nevelést.

Bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratél nevelhetd és gondozhato.

A bolesddei cllatas keretében a harom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatisat kell
biztositani. Ha a gyermek harmadik életévét betdltétte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az vodai nevelésre, és vodai jelentkezését az orvos nem javasolja,
bolcsédei ellatas keretében gondozhaté, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltésct
kovetd augusztus 31-éig.
A bolcsédei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik ¢letévét betdlti.
Egyéb esetben, ha a gyermek a harmadik életévét:

e januar 1-je és augusztus 31-¢ kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

e szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig,

ha a szils, torvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni

ellatasat eddig az id6pontig bolesddei ellatas keretében kivanja megoldani.

III/4. A gyermekek felvételének rendje:

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.)
41. §-a alapjan a gyermekek napkozbeni ellatasaként az c¢letkornak megfeleld nappali
feligyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatdst és étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek szilei, torvényes képviseldi munkavégzésik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési tdmogatds
folyositasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt elbsegité programban,
képzésben vald részvételik, nappali rendszerii iskolai oktatasban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatisban, felsdoktatasi intézményben nappali
képzésben valé részvételiik, betegségiik vagy egyeb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem
tudnak gondoskodni. A napkozbeni ellatis keretében biztositott szolgaltatasok iddtartama
lehet8leg a sziild, torvényes képviselé munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkozbeni
cllatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti gondozéasban ¢s az otthont nyujto ellatasban
részesiilé gyermek is.

A térvény kilonosen kiemeli az olyan kisgyermek felvételének sziikségességet,
akiknek, fejlédése érdekében dllandé napkozbeni ellatdsra van sziiksége, akit egyediilallo vagy
idéskort személy nevel, akinek a sziildje, torvényes képviselSje szocialis helyzete miatt az

ellatasarol nem tud gondoskodni.



A bolcsédei jogviszony létesités ¢és megsziintetés rendjét Halasztelek Varos
Onkorményzata Képviseld- testiiletének 5/2018. (I11.22.) rendelete a személyes gondoskodést
nyUjto szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol szabélyozza.

A Gyvt. 43.§ (3) bek. szerint a bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni, ha a
gyermek sziiloje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban 4ll;
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket; a harom vagy tébb gyermeket
neveld csalddban €16 gyermeket; az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és a védelembe
vett gyermeket.

A gyermek bélcsddébe torténd felvételének kérelme 6nkéntes, a gyermek sziiloje,
torvényes képvisel6jének dontése alapjan torténik. A gyermek bolcsddei felvételét a sziild
hozzajarulasaval kérheti a v€dénd, csalddgondozd, haziorvos, gyamhatosag is. A gyermek
sziiléje, vagy mas torvényes képviseldje csak torvényben meghatarozott esetekben kotelezhetd
a bolcsddei ellatas igénybevételére.

Az Onkormanyzat altal fenntartott bolcsédében az ellatasi teriiletén kiviil lakohellyel,
annak hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermek a Gyvt. 94. § (5a) bekezdésében
meghatérozott feltételek fennallasa esetén vehet6 fel.

A Dbolcsddei ellatas iranti kérelmet a Halasztelki Humanszolgéltato Kozpont
Intézményvezetdjchez kell benyujtani, aki ellatja javaslataval azt, és a beny(jtastol szamitott 5
napon beliil — de legaldbb a soron kovetkezd szocidlis bizottsagi iilést megel6z6 10. napig -
tovabbitja a Haldsztelki Polgarmesteri Hivatalnak.

A kérelem benyujthato:

e anevelési év kezdetével torténd igénybevétel iranti kérelem esetében minden év 4prilis
hénapjaban az Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak hirdetétablajan, az
Onkormanyzat honlapjan, a ,Halasztelki Hirmondd” tjsagban és a bolcsddében
kozzétett hirdetményben megjelslt napokon,

e egycb esetekben az cllatds megkezdésének kérelemben megjellt idSpontja el6tt
legalabb két honappal.

A bolesddei ellatas igénybevétele irdnti kérelemrdl a Képviselé-testiilet Szocialis Bizottsaga
dont.

Az intézményvezetdje irasban — elutasité dontés esetén az atvételt igazolhaté modon -
¢rtesiti a dontésrol a kérelmez6 sziilot, térvényes képviseldt. A bizottsag elutasitd déntése ellen
a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil fellebbezést nyujthatd be a sziilé/ térvényes képviseld
részérol, melyet a Polgarmesteri Hivatalnal kell el6terjeszteni a fellebbezést a Képviseld-
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testiilethez cimezve. A fellebbezés elbiralasaval kapcsolatos eljarasra az dltalanos kozigazgatasi
rendtartés rendelkezéseit kell alkalmazni.

Azon gyermekek esetében, akiknek bolcsddei felvételét férohelyhiany miatt utasitottak
el, varolistara keriil. Férohely megiiresedés esetén a véarélistin szerepld kérelmezok a lista
sorrendjében, tjabb kérelem beadéasa nélkiil felvételre keriilnek, melyr6l az intézményvezetd
értesiti éket. A nem férhelyhiany miatt elutasitott kérelmezéknek a késobbiekben lehetdség
van ismételt kérelem benyujtasara, melynek soran elsdbbségben kell részesiteni a ,,szocilisan
raszoruld” feltételeknek megfeleld kérelmezst. Az Gjabb kérelem benytjtasanak lehet6ségerdl
az intézményvezetd tajékoztatja a sziilot/torvényes képviseldt.

A bolesddei ellatas igénybevételének megkezdése eldtt az intézményvezetd a
kérelmezével, illetve torvényes képviseldjével — a Gyvt. 32. § (7) bekezdésében foglaltak
szerint — irasban megallapodast két. (1.szdmii melléklet)

A jelentkezés elbirdlasa utan, a beiratkozas soran a sziildk tajékoztatast kapnak irasban
és szoban (elsé interji, személyes beszélgetés, sziiléi értekezlet) a szolgéltatas tartalmarol, a
hazirendrdl. A tajékoztatas tartalmazza az ellatas tartalmat, modjat és feltételeit, az intézmény
altal vezetett és az adott gyermekre vonatkozd nyilvantartasokat, valamint az azokba torténd
betekintés modjat; a csalad és a boleséde kapesolattartasinak formait, a panaszjog
gyakorlasanak modjat, az érdekképviselet miikodését; az érték és vagyonmegérzeés szabalyait;

a fizetend gondozasi-nevelési és az étkeztetési téritési dijat, fizetés modjait.

ITI/5. Az ellatas megsziinése:
Az ellatast megsziinik a Gyvt-ben meghatarozott eseteken tiil az 5/2018. (II1.22.) 6nk. rendelet
21.§-ban meghatarozott esetekben:
e asziild (térvényes képviseld) irasbeli kérelmére,
e ajogosultsagi feltételek megsziinésével,
e agyermek magatartdszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését,
e abolcsdde hazirendjének stlyos és ismételt megszegése eseteén,
e a nevelési év soran a gyermek folyamatosan, 30 napot meghaladéan hidnyzik a
bolcsddébsl és a gyermeket neveld sziild a tavolmaradast alapos indokkal nem tudja
kimenteni.

e aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi dllapota miatt bolcsédében nem gondozhato.



1IV. A GYERMEKEK NAPKOZBENI ELLATASANAK CELJA, FELADATA,
ALAPELVEI

IV/ 1. A szolgaltatas célja:

A bolesodei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét. A bolesddei nevelés tovabbi célja, hogy
a koragyermekkori intervencid szemléletének széles korli értelmezésével 6sszhangban minden
kisgyermekre €s csaladjara kiterjed6 prevencids tevékenységet folytasson. Ez magéaban foglalja
a veszélyeztetett, bantalmazott és az elhanyagolt, a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a
sajatos nevelési igényl, a tartésan beteg, az artalmas kérnyezeti vagy tarsadalmi hatasoknak
kitett gyermeckek érdekében tett intézkedéseket. A bolcsddei ellatdst nydjtd intézmény,
szolgaltato csaladbarat intézménykeént, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmindségének

javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.
Fontosnak tartjuk a hagyomanyok drzését, az tinnepekre vald rahangoldodast.

Igyeksziink a kisgyermekek szdmara szinessé tenni a bolcsodei €letet, s olyan tartalmakkal
megtolteni az itt toltott idot, mely segiti, hogy a bolcsdédébe jaré gyerekek nyitottak,
érdeklodoek, az ) irant fogékonyak legyenek, ezaltal hozzdjaruljunk a tartalmas

gyermekkorukhoz.

Bolcsddénk napi négyszeri intézményi gyermekétkeztetést biztosit a bolcsédei ellatasban
részesiilé gyermekek részére az ellatasi napokon: reggeli foétkezést, déli meleg foétkezést,

valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést.

IV/2. A bolcsodei szolgaltatas miikodésének alapelvei:
o A csalddi nevelés elsodlegességeének tisztelete
A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége. Bolcsddénk a csaladi
nevelés értékeit, hagyomanyait ¢és szokasait tiszteletben tartva és lehetség szerint
erositve vesz részt a gyermekek nevelésében, gondozasaban.
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A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A gyermeket - mint fejlédé egyéniséget- kisebb korii kompetenciabdl fakadé nagyobb
segitség igénye, rautaltsaga miatt kiilonleges védelem illeti meg. Bolcsddei nevelésiink-
gondozasunk értékkozvetité  és  értékteremté  folyamat, mely a gyermek
személyiségének kibontakoztatasara, a személyes és szocialis kompetencidk segitésére
iranyul, az emberi jogok és az alapvet6 szabadsagjogok tiszteletben tartasaval.

A nevelés és gondozds egységének elve

A bolcsddei nevelésiink és gondozasunk elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A nevelés
tagabb, a gondozas sziikebb fogalom: a gondozas minden helyzetében nevelés is folyik,
a nevelés helyzetei azonban nem korlatozodnak a gondozasi helyzetekre.

Az egyéni bandsmad elve

A gondozo6 meleg, szeretetteljes odafordulassal, a megfelelé kornyezet kialakitésaval, a
gyermek életkori - és egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés
allapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek fejlodését.

A biztonsdg és a stabilitds elve

A gyermek személyi- ¢s targyi komyezetének allanddésagaval (,sajat” gondozono-
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveljiik az érzelmi biztonséagot,
mely alapul szolgal a tajékozddashoz, a jo szokasok kialakuldsahoz. A napirendiink
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébol fakado ismétlédések
tajékozodasi lehetoséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi
események soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét.

Az aktivitds, az ondllosulds segitésének elve

A gyermek 8sztonzését, megnyilvanulasainak elismerd, tdmogatasat, az igényekhez
igazodo segitését fontosnak tartjuk. A biztonsagos és tevékenységre motivalo személyi
és targyi kémyezet megteremtése, a probalkozasokhoz elegendd idé biztositdsa, a
gyermek meghallgatisa, véleményénck figyelembevétele, a kompetencidjanak
megfeleld mértéki dontési lehetbség biztositasa a bolesddei nevelésiink-gondozasunk
egyik kiemelt feladata.

Az egységes neveld hatdsok elve

A nevelésiink értékkozvetités és értékteremtés egyben. Eredményessége érdekében
fontosnak tartjuk, hogy a gyermekkel foglalkozo felndttek a gyermek elfogadasdban, a
kompetenciajanak ¢s pillanatnyi sziikségleteinek megfeleld fizikai €s érzelmi biztonsag

és szeretetteljes gondoskodds nyujtasaban, Ontevékenységének biztositasaban
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egyetértsenek, az alapvetd értékek, erkdlesi normak és célok tekintetében nézeteiket

egyeztessék, neveldi gyakorlatukat egymashoz kozelitsék.

IV/3. A bolcsodei nevelés alapelvei:

A csaldd rendszerszemléletii megkizelitése:

A csalad rendszerszemléleti megkozelitése értelmében a bolcsédei nevelésben
elsédleges szempont a csaldd mikodésének megismerése, megértése. A
rendszerszemlélet Iényege, olyan komplex latdsmod alkalmazasa, amely nem csak a
kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulopontnak tekinti. Az interakcidés mintakat a
kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csaldd erdsségeirdl és
gyengeségeirdl. Az erésségek hangsilyozasa altal a szakember hozzédjarulhat a csalad
¢letmindségének javitasahoz.

A koragyermekkori intervencios szemlélet befogaddsa:

A koragyermekkori intervencié magéaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatdrozasat és figyelembevételét szolgalja.
Jelenti ez azt is, hogy minél kordbban sziikséges kell6 mértékli informaciot és
tamogatast nyujtani az érintett csaladoknak az eltéro fejlodés felismeréséhez, s a
problémahelyzetnek megfelelé kezeléséhez. A bolesddei ellatast nyytd intézmény,
szolgaltaté funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori intervencio
szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermeknevelé feladata az
esetlegesen felmeriilo fejlodésbeli lemaradasok, megtorpanasok felismerése és jelzése.
Mindez a sziilék bevonasaval, a kompetenciahatarok betartdsdval, csaladkozpontu
szemlélet mentén a sziikséges beavatkozasok, intézkedések megtételével torténik.

A csalddi nevelés elsédleges tisztelete:

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesédei ellatast nyujto
intézmény, szolgaltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait €s szokasait tiszteletben
tartva és azokat er0sitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében
fontos a sziilok szamara lehetévé tenni a tevékeny, kiilonb6zé szinteken és modokon
megvaldsuld bekapcesolodast a bolesddei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltaté életébe.
A kisgyermeki személyiség tisztelete:

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum,
egyeéni szikségletekkel rendelkezo, fejlodd személyiség. Kiilonleges védelem,
szeretetteljes banasmad, tisztelet és bizalom illeti meg. Alapvetd jog, hogy a gyermek

fejlodéséhez megkapjon minden segitséget, sziikség esetén specidlis ellatasban,
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fejlesztésben részesiiljon. A bolcsédei nevelés a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetenciak fejlédésének
segitésére iranyul az alapvet gyermeki jogok tiszteletben tartasaval. Kiemelt figyelmet
kell forditani az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentdlis
képességbeli kiilonboz6ségek iranti tolerancia kialakitasara, a massag elfogadasdra, az

el6itélet-mentes, befogado 1égkor megteremtésére.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe:

A bélesddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adédéan meghatarozo a
kisgyermeknevelé szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a
csalddra. A feladatok szinvonalas megvaldsitasara clfogado, érzelmi melegséggel,
megfelelé szakmai kompetenciaval és identitassal, kelld onismerettel, magas szinti
tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebb6l adodoan a kisgyermekneveld felelos
a szakmai tudésa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai kompetencidi fejlesztéséért.
A biztonsdg és a stabilitds megteremtése:

A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggé bolcsddei ellatist nyijté intézménybe,
szolgaltatohoz torténd beszoktatasra, adaptacios iddszakra ugy tekintlink, mint a
kisgyermek elveszett biztonsaganak ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi
kornyezetének allandésiga (,sajat kisgyermeknevel6”-rendszer, felmendrendszer,
csoport- és helyallandésag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a
tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz. A napirend folyamatossagabol, az egyes
mozzanatok egymasra épiilésébdl fakadd ismétlodések tdjekozodasi lehetdséget,
stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi események soraban, névelik a
gyermek biztonsagérzetét. A biztonsag nyujtasa természetszerlileg magaban foglalja a
fizikai és a pszichikai er6szak minden formajatol valo védelmet is.

Fokozatossdag megvalositasa:

A fokozatossagnak a bélcs6dei nevelés minden teriiletét érint6 barmely valtozas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek uj helyzetekhez valo fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismerését, a
szokéasok kialakulasat.

Egyéni bandsmaod érvényesitése:

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus,

hiteles neveléi magatartasa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek
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spontdn érésének, egyéni fejlodésének titemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlodés
itemét mindig magdhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden uj fejlodési
allomasnak kiindulépontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bélcsddei ellatast
nyujté intézménybe, szolgaltatohoz jard kisgyermekek mindegyike egyéni
szitkségleteihez igazodd mértékben részesiiljon érzelmi biztonsdgot nyujtd
gondoskodasban ¢és tamogatasban. Ennek a szemléletnek az érvényesitéséhez torekedni
kell a gyermek és a csalad sokoldali megismerésére.

Gondozdsi helyzetek kiemelt jelentosége:

A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevelé és a kisgyermek interakcidjanak
bensoséges, intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsuldsa soran a nevelésnek
és a gondozasnak elvdlaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden
helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei, lehetéségei nem korlatozodhatnak a
gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek kiclégitése megteremti a magasabb
rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit. A professziondlis gondozas, hozzajarul a
személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz és a nevelési feladatok megvaldsuldsanak
egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés timogatdsa:

A korai €letévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bélcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb
tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson,
atélhesse a spontan tanulds 6romét, megerdsodjon benne a vilag megismerésének vagya.
Kivancsisaganak fenntartasaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell
onallé kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az egész életen at tartd tanulds

igényének, folyamatanak biztos alapjait.

V. BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

A bolesédei nevelés- gondozés feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni

ellatisanak biztositdsa 20 hetestdél 3 éves koru gyermek testi, lelki, szocidlis jolétének

clésegitése érdekében.

V/1. Egészségvédelem, egészséges életmod megalapozdsa:
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A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa,
tamogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges ¢s biztonsagos
kornyezet megteremtése.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. A rugalmas, a kisgyermek életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz
igazod6 napirend biztositja az életkornak megfeleld valtozatos €s egészséges taplalkozast, a
jaték, a mozgés, a szabad levegdn valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges
életmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kultirhigiénés szokésok
kialakitasara.

A prevencids feladatok megvalositasaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagogus, pszichologus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb.

Elsésorban preventiv szerepet tolthet be, de a korai fejlesztésre, gondozésra, valamint a sajatos
nevelési igény(i, a magatartds- vagy mas fejlodési problémdkkal kiiszkodd kisgyermekek
esetében korrektiv lehetéségeket hordoz, az intézmény lehetdségeihez mérten kialakitott, a
nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt
szoba vagy crre a célra alkalmas helyiség, hidroterapids medence vagy fejleszté-, so-, fény-,

hang-, zene-, mese- vagy alkototerapids szoba.

V/2. Az érzelmi és tirsas kompetencidk fejlesztése:

A biztonsagot nytjté nevel6i magatartas magéban foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét
és hitelességét, az érzelmek kifejezésére valo Oszténzést, a pozitiv ¢s biztatd tzenetek
rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek
bolesddei ellatast nyjtd intézménybe, szolgaltatdhoz torténd keriilése tobb lehetdséget teremt
a tarsas kapcsolatok megtapasztaldsara. Az egyiittlét helyzetei az énérvényesités, a tolerancia,
az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.

Torekedni kell az egyiittélés szabélyainak elfogadtatdsara, a masok iranti nyitottsag
megdrzésére. A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositisa, a kommunikécids kedv
felkeltése és fenntartasa a bélcsddei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak, énekek,
versek, mesék kozvetitésével.

Kiilonos figyelmet kell forditani a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési

igényii és a hatranyos helyzetii gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, a
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sziilok tamogatasara, sziikség esetén mas segitd szakemberek bevondsaval is. A segitségnyujtas

modszereinek a csalad igényeihez, sziikségleteihez kell igazodnia.

V/3. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése:

A kisgyermek érdeklédésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas
lehet6ségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfelel$ kérnyezet
kialakitasaval torténik. A bolcsédei nevelés-gondozas 7 helyzeteiben a szakember ismeretet
nyujt, segiti a tajékozodast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodd kozos tevékenység soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyuljtasa, az Onéallo probalkozas és a kreativitas
tamogatasa.

Az 0nallé valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batoritd, 0sztonzé neveldi

magatartas.

V/4. A csalddok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziildi kompetencia fejlesztése:

A bolesddei ellatdst nyujté intézmény, szolgaltatdo, mint a kisgyermekes csaladokkal
kapcsolatba keriilé elsé gyermekintézmény jelentds szerepet tolt be a sziiléi kompetencia
fejlesztésében. A csalad er6sségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok kiemelésével
valosul meg.

A csaladi és bolcsddei nevelés Osszhangja, a sziilék és a kisgyermeknevelok kozotti
egyenrangu, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlodéséhez. A sziilé ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szokdasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén alapulo differencialt, egyéni banasmod kialakitasaban.
A kisgyermeknevel, mint szakember, szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziilok igényeihez

igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket,

modszercket.

VI. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

Alapvetd szempont, hogy a bolcsodei élet a kisgyermek szdmdra élményt nyujto, részvételre
motivalo, tanulasi tapasztalatokat biztosito legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitasanak modszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a gyermek pozitiv

onallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.
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o Tanulds
A teljesitményelvarashoz kotott, erdltetett ismeretgyarapitdsnak a bolcsodei ellatast nyujto
intézményben, szolgaltatonal nincs helye. A bélesddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmat a
lehetd legtagabban értelmezziik. Tanulds, minden olyan tapasztalat-, illetve informaciészerzési
folyamat, amely tartés valtozast idéz el6 a viselkedésben, illetve a gondolkodésban, valamint
elésegiti, hogy a gyermek megismerje dnmagat és kornyezetét. A tanulas a gyermek korabdl és
fejlettségébol adodo tevékenységekbe dgyazottan torténik.
A tanulas legfontosabb iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdeklédés. A kisgyermekkori
tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felnéttel és a tarsakkal
valo egyiittes tevékenység és a kommunikacio. A tanulas formdi az utanzas, a spontan jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevelo-gyermek interakciébél szarmazd ismeretszerzés ¢s
szokéskialakitds. A kisgyermekneveldnek a sajatos nevelési igényl gyermekek esetében szem
elétt kell tartania, hogy naluk mas jellegii ¢s hosszabb idot vesz igénybe a tanulasi folyamat.
A beszéd a kisgyermekkori tanulas nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlédésének feltételei a biztonsagos és tamogatd kornyezetben zajlé felnétt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
sziikségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelviik.

e Gondozas
Bensoséges interakcios helyzet kisgyermekneveld és gyermek kozott, amelynek elsédleges
célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
A személyes ¢s a szocidlis kompetencia kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemdkortol fogva aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetosége legyen ugy
probalkozni, hogy kézben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, timogato segitségeét.
Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli az
egyiittmikodési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras.
Lényeges, hogy elegendé id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanulasa
gyakorléast igényel. A felndttel valo kommunikéaci6 érzelmi toltése, a kisgyermeknevelének a
gyermekrdl adott jelzései kihatnak az 6nelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.
A gondozds minGsége jelent6s mértékben befolyasolja a szokdsok kialakulasat és az
onallésodas folyamatat, ezért a kisgyermekneveldnek a gondozasi helyzetekben tdmogato,
megerdsitd 1égkort kell teremtenie.

o Jdték
A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a gyermeket a vilag megismerésében €s

clfogadaséaban, elésegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocialis fejlodését. Ezért a szabad,
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a gyermek Onkéntes kezdeményezésén, -elzetes ismeretein, tapasztalatain alapuld
tevékenységét kell fokuszba helyezni. A kotott foglalkozas jellegli tevékenységeknek a
bolesddei nevelésben nincs helye. A kisgyermeknevel$ a jaték feltételeinek (megfelels
hangulat, hely, id6, eszk6zok) biztositasaval és nevel6i magatartasaval timogatja az elmélyiilt,
nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitist. A kisgyermeknevelé a gyermek igényeitdl és a
helyzettdl fiiggéen kezdeményez, esetenként mintat nyujt, szerepet véllal a jatékban, annak
tartalmat oOtleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad elsésorban lehetéséget a tarsas
kapcsolatok alakuldsara. A kisgyermeknevelovel, a tébbi gyermekkel valo egyiittlét sromforras
a kisgyermek szamdra, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocialis képességek
fejlodését.
e  Mondoka, ének
A bolcsédei ellatast nydjto intézményben, szolgéltaténal sokrétii zenei élmény 4télésére,
tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kdrnyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermeknevelé
ének- és beszédhangja, spontan dudolgatdsa, ritmusos szévegmondédsa, a dallam és
ritmushangszerek hallgatdsa, megszolaltatasa, a kozos éncklés. A kisgyermek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazodo, felelésséggel
kivalasztott és alkalmazott jatékos monddkak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek
felkeltik a kisgyermek érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a
hagyomanyok megismerését és tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben
atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket kelt, 6romélményt, érzelmi
biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlédések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei
élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint
a csoportban a deriis, baratsigos légkér megteremtéséhez. A bolcsddei ellatast nyujtd
intézményben, szolgaltatondl végzett zenei nevelés eredményes megvalositasa lehetéséget
nyUjt a kisgyermek tovabbi zenei fejlodésére.
o Vers, mese

A vers, mese nagy hatéssal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi fejlodésére (ezen beliil a beszéd,
a gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlodésére) valamint a szocialis fejlédésére. A
verselés, mesélés, képeskdnyv-nézegetés bensdséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek
szamara alapvetd ¢érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény. A gyermek olyan
tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs

lehet6sége. A kozos mesélés élménye segiti az aktiv szokincs kialakulasat és a vilagrol vald
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ismeretek megszerzését. A bolcsddei ellatast nyujto intézményben, szolgaltatonal a népi ¢s az
irodalmi miiveknek egyarant helye van.
A helyzetek alakitasat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakado
igényei befolyasoljk elsdsorban.

e Alkoto tevékenységek
Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa és kifejezése az dnkifejezes,
az alkotds — nem pedig annak eredménye. Eppen ezért nem kotelez jellegiiek, a gyermek
érdekl6désének megfeleléen kapesolodhat az ilyen jellegl tevékenységekbe.
A kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegend6 id6 biztositasa, az egyes technikak,
eszkdzhasznalat megmutatasa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfeleld technikai
segitségnytjtassal az alkotokedv ¢brentartasa.
A kisgyermek alkotasdnak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az
alkoté tevékenységek iranti érdeklédés fenntartdsat és az alkotasbol fakado 6rom
személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkoto
tevékenységi formak a bolesddei ellatast nyujtd intézményben, szolgéltatonal: nyomhagyo
eszkozok hasznalata, firkalds, gyurmdzés, ragasztas, gyirés, tépés, ujjfestés vagy vastag
ecsettel festés.

e Egyéb tevékenységek
Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elokészitéséhez és megoldasahoz, a
kornyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrol és a komyezetrdl valé gondoskodishoz
kapcsolédnak (pl. babafiirdetés, virdglocsolas, ¢szi falevelek gereblyézése, kardcsonyi
siiteményszaggatas, gylimolessaldta készitése stb.). Az 6rom forrdsai az ,én csinalom™
élményének, az egyiittességnek, a kozos munkalkodasnak és a tevekenység fontossaganak,
hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak ¢és barmikor
kiléphetnek, az onkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetoséget nytjtanak az egyiittmiikdésre, a feladatok megosztasara, ok-okozati
Osszefiiggésck felfedezésére, megértésére.

e Mozgds
A csecsemd- és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakulasanak és fejlodésének
idészaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szdmukra dromforrds a mozgas.
Ezért a szobaban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a
mozgésfejleszté jatékokat. A jatékeszkozokkel szemben elvards, hogy felkelisék az

érdeklédést, fenntartsak a mozgasaktivitast és hasznalatuk biztonségos legyen.
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Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrasok Kkikiiszobolését.
Csecsemoknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, ugyanakkor elegendd helyet
biztosit, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az
udvaron és a teraszon tobb lehetdség nyilik, mint a szobdaban. Még tobb lehetséget kinal a benti
nagymozgasos jatékokkal felszerelt kiilon helyiség hasznalata. Minél valtozatosabb mozgasra
van lehetdsége a kisgyermekeknek, annal nagyobb éromiiket lelik a jatékban.

A mozgasfejleszté eszkozok haszndlata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az 6nallésagi torekvések tdmogatisa soran a gondozasi miiveletekben valé aktiv

részvétel lehetdséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara.

VII. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

VIl/I. ,Sajat kisgyermeknevel6” rendszer:

A kisgyermeknevel6 a bolcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitiidjével
mintat jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant.

A ,sajat kisgyermeknevel6” - rendszer a biztonsag ¢s a stabilitas megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik koézvetleniil egy
kisgyermeknevelohoz. A ,,sajat kisgyermeknevel$” szoktatja be a gyermeket a bolcsédébe és a
boélcsédébe jaras egész idotartama alatt 6 a kisgyermek nevelGje (felmendrendszer), aki
felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlédését, tartja szamon az egyes fejlodési allomasokat,
vezeti az ehhez kapcsolddo szakmai dokumentaciot,

A korosztaly életkori sajatossagainak megfeleld fejlodési skalakat, megfigyelési mddszereket
alkalmaz, a kapott informécidk elemzését, és a kovetkeztetések levonasat 6néalloan végzi.

A ,sajat kisgyermeknevel6” - rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egycni igényeit, problémait, szokdsait, elsésorban a ,sajat

kisgyermeknevel6” segiti at 6ket a bolcsodei élet soran adodoé nehézségeken.

VII/2. Gyermekcsoportok szervezése:

A bélesddei ellatast nyujto intézményben, szolgaltaténal a gyermekcsoport létszama jogszabély
altal meghatarozott. Az el6irtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhato el, mivel a mindségi
bolcsddei nevelést az életkornak és a sajatos igényeknek megfelel6 feln6tt kisgyermek ariny
garantalja.
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A rendelet lehetdvé tesz a 14 fos csoportok kialakitasat, természetesen az eléirt kritériumok
betartasaval.

Az intézmény 2022.01.01-i féréhelybdvitésével 56 6 kisgyermek gondozasat teszi lehetéve. A
csoportok 1étszdma a maximalis 14 fore feltolthetd, a jelentkez6k igényei, €letkora, sziikségletei
fiiggvényében.

A bolesédei féréhely bévitése utdn is a 6/2016 (111.24) EMMI rendeletben foglalt ,, bélcsddére
vonatkozé kiilon rendelkezések ., az iranyadéak. Abban az esetben, ha a csoportokban
valamennyi gyermek nem téltéti be a mdsodik életévet nem tudjuk feltélteni a miikodési
engedélyben szerepld létszamot.

Az életkoron feliil figyelembe kell venni a csoportlétszam kialakitdsakor a sajdtos nevelést
igénylG gyermeket. is. Az uj telephelyen nyilo egységeink pedig tovabbi 56 gyermek felvételét
teszi majd lehetdvé, ahol szintén 6/2016 (1I1.24) EMMI rendeletben foglalt , bolcsidére
vonatkozo kiilon rendelkezések ,,az iranyadoak

A bolesddei nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bolcsddébe jaras teljes
idotartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes
csoportok egyarént elofordulnak. A szakmai elveknek megfelelobb az életkor szerinti homogén
csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilonbségek kezelése homogén csoportban sem
kénnyii feladat és a vegyes korcsoport elényei a bolesddés korban kevésbé érvényesiilnek, mint

a késobbi életszakaszokban.

VII/3. Targyi feltételek:

A kisgyermeket korillvevé tirgyi koryezetet — a bolesddei ellatast nydjto intézmény,
szolgaltato épiiletét, jatszéudvarat és egyéb helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai eloirasok, a
csoportokba jaré kisgyermekek étszama, életkora, igényei alapjan ugy kell kialakitani, hogy

az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés megvaldsitasat szolgalja.

VII/4. Napirend:

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozis feltételeit, annak
megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas és
az o6nallosodas lchetéségét. A napirenden belill az egyes kisgyermek igényeit ugy kell
kielégiteni, hogy kdzben a csoport életében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek
tajékozédhassanak a varhaté eseményekrol, kiiktatodjon a felesleges varakozasi id0. Ez egyben

a csoport belsé nyugalmét is biztositja. A napirendben kellé idét sziikséges biztositani a

21



minéségi gondozasra ¢s a szabad jatéktevékenységre. A napirend fiigg a gyermekcsoport
€letkori Osszetételétol, fejlettségétdl, sziikségleteitdl, de befolyasoljak azt az évszakok, az
iddjaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend kialakitdsdnak tovabbi feltételei a
személyi éllandosag (,sajat kisgyermeknevel”-rendszer), a targyi feltételek, a jo
munkaszervezés, a bolcsédei dajkaval vald 6sszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni

€letének, €letritmusanak lehetéség szerinti figyelembevétele.

VIIl. KAPCSOLATRENDSZEREK

VIII/1. Kapcesolattartas a sziilokkel:
A sziilok €s a bolcséde folyamatosan, koleséndsen tajékoztatjak egymast hitelesen és dszintén
a gyermek fejlodésérol.

A kapcsolattartasnak tbb formai:

o sziilovel kioziosen torténé beszoktatids (A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds a
csaladdal valo egyiittmiikodést helyezi elotérbe. Az anya, az apa vagy mas csalddtag jelenléte
biztonsagot ad, segiti a kisgyermeknevel6 és a gyermek kozott az érzelmi kotddés kialakulasat,
ezzel a gyengéd atmenetet, az 0j komyezethez valé alkalmazkodast. A sziilével tdrténd
fokozatos beszoktatas folyamata soran a kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a
sziilovel, informdaciot nyiljt szamara a bolcsddei nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlédés
sajatossagairol.)

e napi kapcsolattartds (A napi kapcsolattartas célja a rovid, kolesénds informalas a
kisgyermek érzelmi allapotarol, hangulatardl, az 6t érintd napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az
egyéni igények, kérések megfogalmazasara is ezen alkalmakkor keriil sor. Az interakcids
helyzetet a pozitiv hangvétel jellemzi, de a negativ eseményekrél is tényszer(i tajékoztatis
torténik, a szakmai etikai szabalyoknak és az id6kereteknek megfelelden.)

e egyéni beszélgetés (A kisgyermek fejlédésérol szolo részletes, kolesonos tdjékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igénylé kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgald
talalkozasi forma. Kezdemeényezheti a sziil6, a kisgyermekneveld, a bélcsddevezetd. A szakmai
kompetencian tilmend kérdésben egyéb szakember kozremiikodését kell kérni.)

e csaladlitogatas (A csaladlatogatas célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a
sziilok otthoni kémyezetben valé megismerése. Lehetdség szerint az elsé csaladlatogatasra a
beszoktatds megkezdése elott, a kisgyermek ébrenléti idejében keriiljén sor. A csaladlatogatas
arra is lehetbséget nyujt, hogy a sziil6 bovebben informalodjon a bolesédei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermekneveldket, akikre gyermekét bizza. A csalddlatogatas fontos
szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késobbi jo egyiittmiikodésnek. )

e sziiloi értekezlet

e sziilécsoportos beszélgetés

e sziil6i érdekképviseleti forum

e szervezett programok / bélesédekdstolgatéd, gyermeknap, sth./
e csaladifiizet

e indirekt kapcsolattartasi formak
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VII/2. Kapcesolattartas mds intézményekkel:

o cgészségiigyi intézményekkel

e hazi gyermekorvossal

e bolcsdde gyermekorvosaval

e szocialis alapszolgéltatokkal

e helyi képviselo-testiilettel

e helyi 6nkorményzattal

e helyi 6nkormanyzat bizottsagaival

e szakhatosagokkal (ANTSZ)

e jarasi gyamhivatallal

o azilletékes gyermekjoléti kozponttal

Az cgyiittmiikodés keretében biztositani kell a szitkséges informacidk atadasat a titoktartasi
kotelezettség figyelembe vételével, tovabba a kolesonds konzultaciokat, a tapasztalatcserét. a
kapcsolattartds torténhet irdsban, szoban, tevékenység 0tjan. Intézményink elérhetdségei
nyilvanosak.

IX. SZEMELYI FELTETELEK
IX/1 Hal4sztelki Huméanszolgaltaté Kozpont Tiindérpalinta Bolcsédé, Halasztelek,
Iskola u. 2.

Intézményvezetd: 1 {6

Bolcsddevezeto: 1 fo
Kisgyermekneveld: 8 fo
Elelmezésvezetd: 1 6

Bolcsddei dajka: 3 16

Szakacsnd: 1 {6

Konyhai kisegit6 személyzet: 2 fo
Dietetikus: 1 f6 (megbizasi szerzédéssel)

A karbantartési feladatokat Polgarmesteri Hivatal Varostizemeltetési Osztalya latja el.

IX/2 Halasztelki Humanszolgaltaté Kozpont Tiindérpalinta Bolesédé, Halasztelek, Tej
ut1

Kisgyermekneveld/ bolcsddevezetd helyettes: 16

Kisgyermeknevel6: 7 f6

Elelmezésvezetd/szakacs:1 {6
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Bolcesodei dajka: 2 £6
Konyhai kisegité személyzet : 2 f6
Dietetikus: 1 fo (megbizasi szerz6déssel)

A karbantartasi feladatokat Polgarmesteri Hivatal Varosiizemeltetési Osztéalya latja el.

Szakmai szempontbdl a ,,sajat kisgyermeknevel6” rendszer kialakitasaval biztositjuk, hogy
minden kisgyermeknek legyen egy ,.sajat kisgyermeknevel6je”. A kisgyermeknevel$ parok
kialakitasanal alapvetd szempont, hogy egy csoportot ugyanaz a kisgyermeknevel@i par vigyen
veégig a gyermekek bélcsddébe valo beiratkozastél az 6vodakezdésig. A boleséde teljes nyitva
tartasa alatt a gyermekekkel kisgyermeknevelé foglalkozik. A sziikséges kisgyermekneveldi
Jelenlétet rugalmas (csusztatott) munkakezdéssel oldjuk meg. A kisgyermeknevel6k képesitési
eldirasa: szakiranyu képesités. Munkajukat a bolcsddei tanacsado segiti.

A kisgyermeknevelok munkdjat minden egységben egy bolcsédei dajka segiti, aki
gyermekfeliigyeleti, kisegit6i, higiéniai és egyéb feladatokat 14t el.

Az ¢lelmezéssel kapcsolatos feladatokat élelmezésvezetsi szakképzettséggel rendelkezé
személy koordindlja a szakacsné és a konyhai kisegité személyzet kozremiiksdésével.

1 16 dietetikus latja el megbizasi szerzodéssel a diétat igénylé gyermekek étrendjének

megtervezését.

X. TARGYI FELTETELEK

A kisgyermeket korilvevd targyi komyezetet - a bolesdei ellatast nywjté intézmény,
szolgaltato épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit -, a jogszabélyi és szakmai el6irasok, a
csoportokba jaré kisgyermekek létszdma, életkora, igényei alapjén ugy kell kialakitani, hogy
az biztonsagos legyen és a bolcsodei nevelés megvaldsitasat szolgalja.

Bélesddénk két telephelyen, 6sszesen 112 férohellyel miikédik, mely négy nevelési-gondozasi
egységbdl all), egységenként 2 csoportszobaval és a hozza kozvetleniil kapcsol6dd kiszolgald
helyiségekkel, flirdészobaval, gyermekoltozovel, kozos bejarattal, valamint udvarral.

A jatékeszk6z0k a gyermekek ¢letkori sajatossagainak és egyéni fejlettségi szintjének, valamint
a szakmai eldirdsoknak megfelel6ek.

Bolcsddénkben a nevelés, gondozas eszkozei szakmailag tudatosan tervezettek, pedagdgiailag

célszeriien kialakitottak, megfelelnek a mai, modern kisgyermeknevelés elvéarasainak.
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Az intézménynek mindkét telephelyen sajat fézékonyhdja van, ahol az élelmezésvezetd altal
osszedllitott étlap alapjan, HACCP rendszer ¢s az ANTSZ clbirasait figyelembe véve
biztositjuk a kisgyermekek étkeztetését.

Bolcsédénk rendelkezik még kisgyermekneveldi szobaval/ dolgozéi étkezével, raktarokkal
és irodakkal, melyek segitik a gyerekek magas szinvonalon torténd ellatasat.

A bolcsodében a kapesolattartas és a mindennapi iigyintézéshez elengedhetetlen, vezetékes
telefon szolgaltatds, internet, két multifunkcionalis nyomtatd, fax késziilék biztositott a
kollégak szamara. Az élelmezésvezetdnek ¢s az intézményvezetonek kiilon szamitogép

biztositja munkéja hatékonysagat.

XI. SZOLGALTATAST NYUJTOK SZAKMAI FELKESZULTSEGENEK
BIZTOSITASA

Szolgalatunkban a képzési terv elkészitését a 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet 15. §- a
szabalyozza. A jogszabaly szerint az éves tovabbképzési tervet a személyes gondoskodast
nydjto intézmény vezetdje koteles elkésziteni. A tovabbképzési tervben szerepel a targyévben
tovabbképzésben részt vevok varhaté szama, munkakoriik ¢és a varhatd tavolléti 1do
feltiintetésével, a tovabbképzésben részt vevék helyettesitésére vonatkozé terv, a
tovdbbképzésre fordithaté forrasok megjelolése és felosztasa, a tovabbképzési

kotelezettségiiket teljesitok szama.

A személyes gondoskodast nyujté, vezetdi megbizassal rendelkezd személy a vezetdi
megbizassal rendelkezd szocialis szolgaltatist nyujté személyek vezetOképzésérol szolo

25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére koteles.
XII. DOKUMENTACIO

A bolcsédénk a gyermekek fejlodésérdl és a csoportok mitkddésérdl tajékozodas céljabol,
az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazottak alapjan dokumentaciot vezet.

A dokumentacié vezetése, az abban szerepld adatok, informaciok felhasznalasa a nevelés,
gondozas biztositasanak, a gyermekek fejlédésének eldsegitése érdekében torténik. A
dokumentacié vezetésénél fontos szempont: a targyszeriiség, a hitelesség, a rendszeresség.

A dokumentaci6 vezetéséhez a bolesédei felvételkor kérjiik a sziilok hozzdjarulasat.
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A szilil6 sajat kérésére barmikor betekintést nyerhetnek gyermekiik fejlodésének irasban
rogzitett menetébe. A dokumentéciot zart iratszekrényben taroljuk, vezetésénél a személyiségi
Jjogokat figyelembe vessziik.
e Csoportos dokumentaciok: csoportnaplé — mely tartalmazza: a nevelé munka
tervezését, a napi, heti feljegyzéseket.
® Egyéni dokumentéciok: bolcsédei gyermekegészségiigyi torzslap; adatlap; jelentkezési

lap; megallapodas, fejlédési napld, csaladi fiizet

Alapdokumentumok:
e Miikodési engedély
e Alapitd Okirat
e Torzskonyv

Miikodéssel dsszefiiggd szabalyok.

SZMSZ

Hazirend (2. sz. mellékler)
Munkakéri leirdasok

Iratkezelési Szabalyzat
Adatkezelési szabalyzat
Munkaruha szabalyzat

Cafeteria Szabalyzat
Gazdalkodast érint6 szabalyzatok
Gépjarmi hasznalati szabalyzat
Tazvédelmi Szabalyzat
Munkavédelmi Szabalyzat

GDPR Szabalyzat

Belsé Kontrollrendszer Szabalyzat
Vagyonvédelmi Szabalyzat
Erdekképviseleti Férum Miikodési Szabalyzata

XIII. JOGVEDELEM

XIII/1. Erdekképviseleti Forum:
A 1997, évi XXXL térvény 35. § (1) bekezdése értelmében az intézmény fenntart6ja

meghatarozza az elldtdsban részesiilk érdekvédelmét szolgald Erdekképviseleti Forum

megalakitdsanak és miikodésénck szabalyait.
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A Halasztelek Véaros Onkormanyzata altal fenntartott és a Halésztelki Humanszolgaltato
Kozpont 4altal miikodtetett Tindérpalanta Bolcsdédében  Erdekképviseleti  Forumot (a
tovabbiakban: Forum) miikodik.

A Forum feladata:

« megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat ¢s a hatarkorébe tartozo tigyekben
dént,

« intézkedéseket kezdeményezhet az onkormanyzatnadl, a gyermekjogi
képviselénél, illetve mas hataskérrel rendelkezdé szervnél, ¢ véleményt
nyilvanithat a gyermeket érinté tigyekben,

 javaslatot tehet a bdlcséde alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgaltatasok tervezésérol, mitkodésérdl, valamint az ebbdl szarmazd
bevételek felhasznalasarol,

« egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének jovahagyasaban.

A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét
cllaté érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek
az intézmény vezetdjénél vagy érdek-képviseleti forumanal:

o az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

e agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kitelezettségszegése esetén,

e iratbetekintés megtagaddsa esetén.

A Férum szavazati joggal rendelkezé tagjai:
Az intézmény fenntartoi korébol:
e Halasztelek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Szocialis Bizottsaganak elndke,
aki egyben a Férum elndke, vagy az altala megbizott személy,
e A Halasztelki Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje, vagy a hivatal dolgozoi koziil altala
delegalt személy (igazgatési irodavezetd, szocialis lgyintézo)
Az intézmény dolgozoinak részérdl 2 0
Az intézmény ellatdsaban részesiilé gyermekek sziilei, vagy torvényes képvisel6 koziil 4 0.
A Férum létszama: 8 6.
Tanacskozasi joggal rendelkezé allandé meghivott tagjai: Halasztelki Humanszolgaltatd

Kozpont Intézményvezetdje.
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A Foérum alakulo iilését a szocialis bizottsag elndke hivja 6ssze. Az alakulo {ilés dont a Férum
tigyrendjérol. A Forum sziikség szerint, de évente legalabb 1 iilést tart. A Forum iilését az elndk
hivja 6ssze a meghivo kikiildésével.

A Forum mukddésével kapcsolatos szervezési és tigyviteli feladatok ellatasarol az intézmény
gondoskodik.

A Forum iilésén szavazati joggal rendelkez6 tagok hatdrozati forméban déntenek.

A Forum akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tébb mint a fele jelen
van. Az érvényes hatdrozathoz a megjelent és szavazasban résztvevok egyszert szotobbsége —
tobb mint a fele- sziikséges.

A Forum tlései nyilvanosak, a tagoknak észrevételezési, javaslattételi €s egyetértési joga van.
A Foérum tagjait dijazas nem illeti meg.

A Forum végzett tevékenységérol évente beszamol az 6nkorméanyzatnak.

A szocialis bizottsag elndke, illetve az altala a Forumba delegalt tag tagsagi viszonya legfeljebb
Halasztelek Varos Onkormanyzatanal fennalld képviseldi megbizatasaig tart.
A Forumban valo tagsagi viszony megsziinik:
e a tag lemondasaval, halalaval, intézményi jogviszonyanak, kozalkalmazotti
jogviszonyanak megszlinésével,
e atag visszahivasaval,
e tovabba annak az ellatottnak intézményi jogviszonynak megsziinésével, akire
tekintettel az illetd sziilé (torvényes képviseld) a Férum tagja volt.
A tagot a valasztasra jogosultak visszahivhatjak, amennyiben az Erdekképviseleti Férumban

egymas kovetd két iilésén nem vesz részt.

XIII72. A szolgaltatast végzok jogai:

A szolgdltatast végzik jogainak védelme a Gyvt. 15. § (6) alapjan:

A gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatottakat — kiilén jogszabalyban meghatarozott
munkakoriikkel osszefiiggésben — megilleti a jog, hogy személyiiket megbecsiiljék, emberi
méltosagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartsak, tevékenységiiket értékeljek és

clismerjéek.

A szakemberek kozfeladatot ellatdé személynek mindsiilnek. A bolcsode dolgozoi

kozalkalmazottak, rajuk a kozalkalmazotti torvény szabalyozasa vonatkozik. Az alkalmazotti
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kozosséget ¢s annak képviseldit jogszabalyokban meghatarozott részvételi, javaslattételi,

véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetik meg.

XITI/3. Gyermekjogi képviselo: elérhetosége az intézményben jol lathatd helyen
kifiiggesztésre kertilt.

XI1V. MUKODESI REND

A bolcséde mikodését érintd fejezeteket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza,
valamint a bélcsdde hazirendje.

Az intézmény munkanapokon reggel 06.00-18.00-ig van nyitva.

A bolcsdde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntartd hagyja jova. A fenntart6 a bolcsddei sziinet
idejére a sziild, tdrvényes képviseld kérésére gondoskodik a gyermek intézményi

gondozasanak, nevelésének megszervezésérol.

A kisgyermekneveldk heti munkaideje 40 ora, melybdl napi 7 6ra kotott munkaidd. A kotott
munkaidét a munkaltatd 4ltal, a munkakorhéz kapcsoléddéan meghatarozottak szerint a
gyermekek kdzvetlen nevelésére, gondozasara kell forditani. A munkaidé fennmarado részében
a pedagogus-munkakérben foglalkoztatott személy részére a bolcsddei nevelést, gondozast
elokészitd, azzal sszefiiggd egyéb feladatok elvégzése, gyakornok szakmai segitése €s eseti

helyettesités ellatasa rendelhetd el.

A dolgozo évi rendes- és pot szabadsaganak mértékére a kozalkalmazottak jogdllasardl a szolo
1992. évi XXXIII térvény eldirdsai az iranyadok. A szabadsag évi litemezésének elkészitése
az intézményvezetd feladata. Minden évben a szabadsagra vonatkozdéan terv késziil. A
szabadsag engedélyezésére és a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére a munkaltatd jogkor
gyakorl6ja a jogosult. A dolgozokat megilletd, és kivett szabadsagokrol az intézményvezetd

nyilvantartast vezet.

Az intézményben folyé munkat a dolgozok atmeneti vagy tartés tdvolléte nem akadalyozhatja.
A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény
vezetdjének feladata, illetve meghatalmazas utjan a szakmai vezet6jének feladata.

Az azonos szakfeladaton 1évd dolgozok sziikség szerint egymast helyettesitik. Rendkiviili

esetben a jelen levok kozotti egyeztetés alapjan torténik.
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Aprilis 21-¢ a Bélesédék Napja 2017. januar 1-jét6], mely nevelés-gondozas nélkiili munkanap
(1d. 15/1998. NM rendelet 43. §).

A bolesddei dolgozok helyettesitésérdl a bolecsédevezetd dont az igazgat6 bevonasaval.
XV. ELLENORZES RENDJE

A bolesbdei szolgéltatas ellendrzése a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gydmhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szolé 331/2006 (XI1. 23)
Kormanyrendelet szerint torténik.
A bolcsédében tobbféle ellendrzési feladatokat kell végezni. A nevelési, gondozasi program a
pedagogiai munkarol szdl, ezért itt a program bevalasanak és a bolcsddepedagdgiai munkéjanak
ellendrzését rogziteni kell A pedagogiai program atfogd, éves értékelése, ellendérzése az
intézményvezeto feladata.
Az értékelést a sziilok és a kisgyermekneveldk véleménye alapjan torténik.
A programhoz szorosan kapcsolodnak a kovetkezé dokumentumok, melynek ellenérzése a
bolcsddei tanacsadd vagy szakmai vezetd feladata:

e abdlesdde éves munkaterve,

e a csoportok éves terve (j gyermekek esetén beszoktatasi- és csaladlatogatasi

terv),

e a csoportdokumentumok (csoportnaplo, eszkoztervezet, napirend)

e agyermekek fejlédésérdl késziilt feljegyzések.
A bolcsode munkatervét évente, a csoportok munkatervét, a csoportdokumentumokat és a
gyermekek fejlodésérdl késziilt feljegyzéseket félévente kell ellendrizni.
Az ellendrzés kiterjed arra is, hogy a csoportban dolgozo két kisgyermekneveld mennyire
beszéli meg és értékeli egymas kozt a csoport és az egyes gyermekek fejlodését. A bolesddei
neveldmunka értékelése az egész bolesédére vonatkoztatva nevelési értekezletek keretében

torténik.
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XVI. MUNKAKAPCSOLATOK, SZOLGALTATASSAL OSSZEFUGGO
ERTEKEZLETEK

A boleséde dolgozoi egymassal szoros munkakapcsolatban allnak, egymdssal mellérendelt
viszonyban tevékenykednek.
A szolgaltatds dogozoi a telepiilésen a gyermekekkel kapcsolatban 4116 intézményekkel,

szervezetekkel egyiittmtikodik.

Szakmai értekezlet:
Targya: Azoknak az eseteknek és operativ teenddknek a megbeszélése, amelyek barmely
bélcsédei kisgyermek gondozénd szamara problémat jelentenek, az egység milkddéscben

szerepet jatszanak. Sziikség szerint tartando.

Munka értekezlet:
A boleséde szakmai egységének minden dolgozoja részt vesz, havonta egy alkalommal keriil

megtartasra.

Vezetoi értekezlet:
Miikodése: Havi rendszerességgel (ha szitkséges, gyakrabban)
Tagjai:
e Intézményvezetd
e Tiindérpalanta Bolcsode tanacsadoja/szakmai vezetd
e (salad- és Gyermekjoléti Szolgalat —Idosek Klubjanak szakmai
vezetdje
Az értekezlet megtargyalja:
e Az intézmény egészét érinté szervezeti-és miikodési folyamatokat és problémakat,
e A munkaltatissal §sszefliggd kérdéseket,
e A koltségvetéssel kapcsolatos kérdéseket,
e Az éves képzési- és tovabbképzési tervet,
e Az ctikai tigyeket,
e Az intézmény valamennyi dolgozojat érintd €let- és munkakoriilményeket befolyasold
problémakat,

e Mindazokat a kérdéseket, amelyeket az intézményvezetd, vagy a szakmai vezetok az
értekezlet elé terjesztenek.
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Szakmakozi megbeszélés:

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi (boleséde) kozott,
elére meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakdzi megbeszélést
kell szervezni. A szakmak6zi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi jelzérendszer
azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd veszélyezteté tényezdk

megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz sziikséges.

Eves szakmai tanacskozs:
A csalad és gyermekjoléti szolgdltatds keretein beliil a gyermekekkel kapcsolatban 4llo
jelzérendszeri tagok (bolcsdde) részvételével torténik, melynek feladata a tanacskozast

megel6z6 év értékelése, a hidnyossagok feltardsa minden év februar 28. napjaig.

Sziil6i értekezlet:

Bolecs6dén beliil a sziiléi értekezlet a sziilok altalanos és az adott gyermekcsoportra vonatkozé
tajckoztatasat, illetve a gyermekeket érintd, a sziilokkel kozdsen meghozandé dontések
elésegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszerti sziil6i értekezletet
tartani (beszoktatasok el6tt, a beszoktatdsokat kovetéen és a nevelési év vége felé), de a
bolesédét, vagy az adott gyermekcsoportot érint6 kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i

értekezlet dsszehivasara is sor kertilhet.

Sziilécsoportos beszélgetés:

A bolcsddei nevelési évenként legalabb harom alkalommal szervezett tematikus beszélgetések
a csoportba jaré kisgyermekek sziileit foglalkoztaté aktualis nevelési témékrol. A csoportos
beszélgetéseket a kisgyermeknevelSk vezetik, a sziilokkel kialakitott partneri viszonyra épitve.
A problémak megosztasa, egymas meghallgatasa segiti a sziil6i kompetenciaérzés megtartasat.
Lehetéség van az egymastol hallott helyzetkezelési médok tovabbgondoldsara, ezéltal a sajat

viselkedésrepertoar bovitésére. A kisgyermeknevelSkt6l kapott indirekt megerdsitések

befolyasolhatjak a sziilék nevelési szokasait.

Tiindérpalinta Bolcséde Erdekképviseleti Féruma:
A Forum évente egy alkalommal ilésezik, illetve szikség esetén rendkiviili iilést tart.
Megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat és a hataskérébe tartozo iigyekben dént. Tagjai a

bolcsédei ellatasban részesiilé gyermekek sziilei koziil megvalasztott 4 6, 2 f6 bolesddei

dolgozd, 1 f6 Fenntartd képviseldje.
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XVIL A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA:
Altalinos tajékoztatas:
e Szorolapok
e Helyi sajto kozremiikddése
e Polgarmesteri Hivatal tajékoztatasa
e Az intézmény honlapja —

e www.halasztelek.hu/intezmenyek/humanszolgaltato

e Bolcsi-kostolgatok alkalmaval személyesen

e A bolcsddevezetd és a tagbolcsddevezetd/helyettes tigyfélfogadasi napjain

személyesen

e A Halasztelki Humanszolgaltaté Kozpont Tiindérpalanta Bolcséde facebook oldalan

XVIIL MAS INTEZMENYEKKEL VALO EGYUTTMUKODES MODJA

° jegyzd

e akoznevelési intézmények

e az egészségiligyi szolgaltatast nyujtok Igy kiilénosen a védéndi szolgalat és a hazi
gyermekorvos

e Halasztelki Humanszolgaltaté Kozpont Csalad és Gyermekjoléti Szolgalata illetve
mas kozeli telepiilésen miikdo bolesddék.

XIX. HELYETTESITES

Az Intézmény zavartalan miikodése érdekében a helyettesitési feladatokrol az

intézmeényvezetd dont.
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ZARO RENDELKEZESEK

A Halasztelki Humdanszolgaltato Kozpont Tiindérpaldnta Bolesédéjének Szakmai Programja
................ napjan lép hatalyba és egyidejileg hatalyat veszti a Képvisel6-testiilet .../2017.(.)
szamu képviseld-testiileti hatarozattal jovahagyott Halasztelki Huménszolgaltatd Kozpont

Szakmai Programja.

Halasztelek, 2025, ... .o,

Pergelné Lakatos Anita
igazgatd

ZARADEK

Halasztelek Véaros Onkorméanyzatinak Képvisel- testiilete a /2021.(. .) szamu hatarozataval

jelen Szakmai Programot jovahagyta.

Halasztelek, 2025, . oo,

Nagy Barnabas
Polgarmester
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Mellékletek:
1.sz. melléklet

Megallapodas

Mely létrejott a Halasztelki Humanszolgaltaté Kozpont Tiindérpalanta Bolcséde, mint a
gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd intézmény, valamint a bolesddei ellatasban részesiils
gyermek sziilei (torvényes képviseloi) kozott.

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:

Név:

Sziiletési név:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakcime:

Sziil6 (torvényes képvisel6) adatai:

Név:

Sziiletési név:
Sziiletési hely, 1d6:
Anyja neve:
Lakcime:

Gyermek adatai:

Neév:

Sziiletési hely, 1do:
Anyja neve:
Lakcime:

TAJ szama:

A7 ellitis kezdetének DAPJR; .o imsiss sy vos s s s

A bolesodei ellatas:
1. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény
42. § (1) és (3) bekezdései és 42/A § (2)-(3) bekezdései szerint: A bolcsddei ellatas
kerctében - ha e térvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli gyermekek napkozbeni
ellatasat kell biztositani. Bolcsddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek,
valamint a korai fejlesztésre és gondozéasra jogosult gyermek nevelése ¢s gondozasa is
végezhetd.
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Ha a gyermek harmadik életévét betolttte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem ¢érett az dvodai nevelésre, €s Ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsodei ellatas keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

2. A bolcsodei ellatas idotartama hatirozott vagy hatarozatlan. (aldhuzando)

3. Azintézmény altal a gyermek szamara biztositott ellitasok, szolgaltatasok tartalma,
modja:

- szakszer(i gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés és a
szocializacié segitése,

- napi négyszeri (orvos éltal ellendrzott, az életkornak megfeleld) étkezés,

- afejlodéshez szitkséges egészséges, biztonsagos €s esztétikus kérnyezet,

- egészségvédelem, egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,

- allandésag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod,

- idojarastol fliggden napi lehetdség a szabad levegdn valo jatékra, alvasra,

- az egyéni ruhanemi kivételével, a textilidval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfeleld jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi feliigyelet, 6vodai életre valo felkészités.

Az intézmény altal a sziilok szamara biztositott ellatasok, szolgaltatasok tartalma,
modja:

- a hazirend megismerése,

- adaptacidhoz sziikséges id6 és feltételek,

- tajékoztatas a gyermekével napkozben torténd eseményekrol,

- sziil6i értekezlet, egyéni ¢és csoportos beszélgetés kisgyermekneveldvel, vezetovel,

- konzultacio a bolcsodei dietetikussal sziikség esetén,

- konzultacid a bdleséde gyermekorvoséval,

- tajékoztatok, étrendek megismerése,

- Bolcs6dei Erdekképviseleti Férum Miikodési Szabalyzatanak megismerése.

4. A sziil6 koteles a tdjékoztatds megtorténtérdl nyilatkozni, a gyermekek védelmérol és
gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban Gyvt.) alapjan
vezetett intézményi nyilvantartisokhoz adatokat szolgéltatni, és nyilatkozni a
jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositdé adatokban beallott
véltozasokrol.

5. A Gyvt. 146-151. §-ai alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. A
bolcsddei ellatasért fizetendd téritési dij mértékét az Onkormanyzat — mint Fenntarto -
rendeletben szabalyozza. Az intézményi téritési dij mértékét minden évben az
onkormanyzat képviselo-testiilete hatdrozza meg.

Hatéalyos rendelet: .............................. Onkormanyzati rendelet.

6. A bolcsodei alapellatas intézményi téritési dija gondozasra vonatkozoan .........
Ft/fo/ellatasi nap. A téritési dij osszege igénybevevonként nem haladhatja meg a
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gyermek csaladjaban az egy fore jutd rendszeres havi jovedelem 25%-at, ha nem
részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben, valamint annak 20 %-ét,
amennyiben ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiil.

A bolesddei gondozas térités mentes:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek,
b) a tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek,

c) a harom — vagy tobbgyermekes csalad gyermeke,

d) akinek nevelésbevételét rendelte el a gydmhatosag.

A kotelezett altal fizetendd téritési dij 6sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij)
az intézményvezetd konkrét 6sszegben allapitja meg.

A személyi téritési dij - a gyermekétkeztetés kivételével - nem haladhatja meg az
intézményi téritési dij 6sszegét.

A bélcesédei gondozas személyi téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani,
ha a gyermek az ellatast a honap nem minden napjan veszi igénybe.’

A személyi téritési dijat gyermekek napkozbeni ellatasanak igénybevétele estén
legfeljebb egy havi id6tartamra elére kell megfizetni.

A Fenntart6 altal megallapitott intézményi gondozasi téritési dijbol a benyujtott
igazoldsok alapjan fizetend6 személyi gondozasi téritésidij: ........................

A gyermekek napkozbeni cllatasa keretében biztositott étkezés sziild/ vagy mads
térvényes képviselo altal fizetendo dij ............. Ft/fo/ellatasi nap.

Az étkezés téritésmentes a Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdésében foglalt gyermekek szdmara:
a) bolcsddében nyujtott bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek szdmara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd
havi jovedelem §sszege nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-4t, (202...-ban:......... - Ft netto)
ae) nevelésbe vették.

A személyi téritési dijat gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy havi idétartamra elére
kell megfizetni.?

A Fenntarto altal megallapitott intézményi étkezési téritési dijbol a benyujtott
igazolasok alapjan fizetend6 személyi étkezési téritésidij: ..............................

7. Fizetés médja:

1 328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 9.§ (3) bekezdés.
2328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 7.§ (1) bekezdés b) pontja
3328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 7.§ (1) bekezdés a) pontja

37



A bolcsodel téritési dijakat készpénzatutalasi megbizason (csekk), vagy banki
Atutaldssal lehet teljesiteni a Halasztelki Humanszolgéltatdé Kozpont 10400195-
00027865-00000006 szamu szamlajara.

A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként a targyhonap 10. napjaig
kell befizetni.

Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos hataridd
megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.

Ha a hatarid6 eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kételezett nevét, lakcimét
¢és a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény vezetdje negyedévenként tajékoztatja a
fenntartot a téritésidij-hatralék behajtasa vagy a behajthatatlan hatralék torlése
¢rdekében.

8. Az ellitas megsziinésének modjai:

A gyermekvédelmi torvény alapjan:

e Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, €és Ovodai jelentkezését az
orvos nem javasolja, bolcs6dei ellatdas keretében gondozhatd, nevelhetd a
gyermek negyedik életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig.

e A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolt.

e Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsodei ellatdsat, aki orvosi
szakvélemény alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd.

A bolesddei ellatas megsziinik a Gyvt-ben meghatarozott eseteken tul:
a) a sziil6 (térvényes képviseld) irasbeli kérelmére,
b) a jogosultsagi feltételek megsziinésével,
¢) a gyermek magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését,
d) a bolcséde hazi rendjének sulyos és ismételt megszegése,
¢) a nevelési év soran a gyermek folyamatosan, 30 napot meghaladdan hidnyzik a
bolcs6débdl és a gyermeket neveld szild a tavolmaradast alapos indokkal nem tudja
kimenteni,
f) aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi éllapota miatt bolcsédében nem
gondozhato.

A megallapodas mellékletét képezi: 1 db tajékoztato, 1 db hazirend.

Halasztelele, 202, ... €¥. cosvisvissiosas 7 TR, nap

sziil6/torv.képv. sziilé/torv.képv. intézményvezetd
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2.sz.melléklet

TUNDERPALANTA BOLCSODE
HAZIREND

. A bolcsdde naponta reggel 6.00-t01 8.00 oraig fogadja az érkezé gyermekeket. Kérjiik, hogy
8.00-8.30 kozott ne zavarjak a reggeliztetést, gyermekiikkel eldtte vagy utdna érkezzenck.
A gyermekek hazavitelére délutan 18.00-ig van lehetoség.

. A gyermekek gondozasa-nevelése a bolcsdde szakmai programjaban megfogalmazottak, a
hatalyos modszertani itmutatok és az 1.sz. melléklet szerinti napirend alapjan torténik.

. A bdlcs6débol a gyermekeket csak a sziilo/torvényes képviseld vagy az altala irdsban
megbizott személy viheti el, 16 éves kor alatti fiatalkort e feladattal nem bizhato meg.

. A bolcsddébdl tavozaskor, miutdn a sziil6 gyermekét a kisgyermeknevel6tdl atvette, a
bolcsode egész teriiletén a sziilo viseli a teljes felelosséget gyermeke irant.

. A bolcsddei atadéban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjik,
hogy csak a legsziikségesebb taroljdk a szekrényekben (élelmiszert tilos!), mert a
boélcsédében hagyott, ill. a gyermeken levd, vagy hozott targyakért felel6sséget vallalni nem
tudunk.

. A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egészsége érdekében lazas
(37,5 °C és ennél magasabb hémérsékleti), antibiotikumot szedé vagy fertézésre gyanus
gyermek a bolcsddét nem latogathatja. A csaladban eléforduld fertézé betegségekrol a
bolesodét értesiteni kell. Ha a gyermek gyogyszert / gydgyhatasa készitményt kap, arrél a
sziilo irasban koteles tdjékoztatni a gyermek kisgyermeknevel6jét, valamint, ha otthon
barmilyen sériilés, baleset éri a gyermeket, arrol is koteles irasban (lizené fiizet) tajékoztatni
a kisgyermeknevelot.

. Abban az esetben, ha a gyermek napkézben megbetegszik, a bolcsddében a gondozond
értesiti a sziilot, ill. a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim €s
telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek
hazavitelérél, illetve orvosi ellatasardl, ezzel is novelve a mielobbi gydgyulas esélyeit.

. Betegség miatt hianyzo gyermeket csak egészséges orvosi igazolassal tudjuk fogadni. 3
napot meghalado tavollét esetén, ha elére nem jelzik, abban az esetben is orvosi igazolast

kériink. A megtortént kitelez6 védooltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

. Ha a sziil6 gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bolcsédébe, a tdvolmaradast
minden nap délelétt 11 ordig jelezze az intézmény elérhetdségeinek valamelyikén. Az
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étkezésért fizetendd téritési dij elszamolasanal csak a kévetkez6 naptél tudjuk a gyermek
hianyzasat figyelembe venni.

10. Téritési dijak befizetése csekken vagy atutalassal torténik minden honap 15-ig, 1 honapra
elére. A befizetésrol szol6 szamlat az élelmezésvezeto allitja ki.

A gondozasért fizetendd téritési dijat egész honapra kell fizetni. Az étkeztetés lemondhatd
személyesen / telefonon / e-mail formajaban elézé nap 11 ordig, ebben az esetben a
masnapra étkeztetésért fizetendd téritési dijat mar nem kell kifizetnie. E-mail cimiink:
tunderpalanta@halasztelek.hu. Amennyiben hianyzas utan nem jelzi a sziil6 11 oraig, hogy
mésnapra kéri az étkeztetést/ gondozast, nem tudunk a gyermek szamara ellatast biztositani.
Az intézményi téritési dijat az Onkormanyzat Képviselo-testiilete hatdrozza meg
.............................................. szamu rendeletében. A személyi téritési dijat az
intézményvezetd allapitja meg a hatdlyos jogszabalyok alapjan.

11. A bélcséde teriiletén és 5 méteres kornyezetében a dohanyzas szigoriian TILOS!
12. A babakocsikat csak az arra kijelolt helyen lehet tarolni.

13. A bolcs6éde tinnepnapokon zarva tart. A nyari zarvatartdst az intézmény javaslatira a
Fenntarto allapitja meg, melyrél a sziilsket minden év februar 15-ig tajékoztatjuk. A nyari
zérvatartds 4 hét, a téli zarvatartas 2 hét. Aprilis 21-¢ a Bolesédék napja, ezen a napon
mtézményiink minden évben zarva tart.

14. Bolcsédénkben FErdekképviseleti Forum miikédik, melynek Szabilyzata, és a tagok
clérhet6ségei (e-mail) kifliggesztésre keriiltek az atadokban és a bejarat melletti
hirdetétablan.

15. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXIL tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 36. § (1)-(2) bekezdése alapjan a sziild vagy mas térvényes képviseld
panasszal fordulhat az intézmény vezet6jéhez vagy az érdekképviseleti forumhoz az alabbi
esetekben:

e az cllatast érinté kifogasok orvoslasa érdekében,

e a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése
esetén,

e aGyvt. 136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgélja, €s tajékoztatast
ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol. A gyermek sziildje vagy mas torvényes
képviseldje, valamint a gyermekonkormanyzat és a gyermek, illetve fiatal felnétt az intézmény
fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az
érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet.

16. A sziilo panaszaval fordulhat a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviselohoz, akinek
elérhetésége az intézmény hirdetdtablain, jol lathato helyen, kiftiggesztésre keriilt.

Gyermeki jogok (Gyvt. 6-7. §)
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A gyermeknek joga van a testi, értelmi, ¢érzelmi és erkolesi fejlodését, egészséges
felnevelkedését és jolétét biztosito sajat csaladi kdrnyezetében torténo nevelkedéshez.
A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd
helyzet elhéritdsdhoz, a tarsadalomba valoé beilleszkedéséhez, valamint &nallo
életvitelének megteremtéséhez.

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van
ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlodését hatraltaté koriilmények
lekiizdéséhez és esélyeinek noveléséhez.

A fogyatékos, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége
kibontakozéasat segité kilonleges ellatashoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlddésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi
hatasok, valamint az egészségére kdros szerek ellen védelemben részesiiljon.

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasadhoz, a bantalmazassal —
fizikai, szexudalis vagy lelki erdszakkal — az elhanyagolassal ¢és az informacios
artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vethetd ald kinzasnak, testi
fenyitésnek ¢és mas kegyetlen, embertelen vagy megaldzoé buntetésnek, illetve
banasmaddnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljaro szakemberek —
kiilondsen a gyermek béantalmazasanak felismerése és megsziintetése érdekében —
egységes elvek és modszertan alkalmazasaval jarjanak el.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médiaban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bévitését segit6, a magyar nyelv és kultura értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzaférjen,
tovabba hogy védelmet élvezzen az olyan karos hatiasokkal szemben, mint a
gylloletkeltés, az eroszak és a pornografia.

A gyermek sziileit6l vagy mas hozzatartozoitdl csak sajat érdekében, torvényben
meghatarozott esetckben és modon valaszthaté el. A gyermeket kizardlag anyagi
okbdl fennallod veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

A gyermeknek joga van — drokbefogado csaladban vagy mas, csaladot potlo ellatas
formajaban — a sziil6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodast helyettesité védelemhez.
A tizenkét ¢v alatti gyermek atmeneti gondozasat és otthont nyujt6 ellatasat befogado
sziilénél kell biztositani, kivéve, ha a gyermek tartésan beteg, silyosan fogyatékos, a
testvéreket nem lehet egyiittesen a befogadod sziilonél elhelyezni vagy maés okbol
szitkséges az intézményes eclhelyezés biztositasa, tovabba gyermekek atmeneti
gondozasa esetén az intézményes elhelyezést a sziild, torvényes képviseld kéri és az
nem ellentétes a gyermek érdekével.

A gyermek helyettesitd védelme sordn tiszteletben kell tartani lelkiismereti €s
vallasszabadsagat, tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai ¢s kulturalis
hovatartozasara.

Ha torvény masként nem rendelkezik, a gyermeknek a sziilé feliigyeleti joga
megsziinése esetén is joga van szdrmazasa, vér szerinti csalddja megismeréséhez és —
a vér szerinti csalad beleegyezése mellett — a kapcsolattartishoz.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziildjével kapesolatot tartson abban az
esetben is, ha a sziilék kiillonb6z6 allamokban élnek.
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A Gyvt. 10. § (2) bekezdése szerint: A gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast, tovabba a
javitointézeti ellatést biztosito intézmények hazirendje az e térvényben meghatarozott keretek
kozott, a gyermek, a fiatal felndtt és a fiatalkoru életkordhoz, egészségi llapotahoz, fejlettségi
szintjéhez igazodva dllapitja meg a gyermek, a fiatal felnétt és a fiatalkort jogai gyakorlasénak
és kotelességei teljesitésének szabalyait.

Gyermeki jogok védelme (Gyvt. 11. § (1)-(1a) bek.)

e A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki
a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének
biztositasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

e A gyermek bantalmazassal szembeni védelemhez valo joganak érvényesitése érdekében
a gyermek szdmara gyermekjoléti alapellatdst vagy gyermekvédelmi szakellatast
biztosito, tovabba a gyermek térvényes képviseletének ellatasaval, igyeinek intézésével
foglalkozo szervek és személyek a gyermekek és az ifjisag védelméért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) altal jovahagyott egységes elvek és modszertan
alkalmazasaval jarnak el.

Sziiloi jogok és kotelességek (Gyvt. 12-13.8)

e A gyermek sziildje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza,
nevelje és a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodéschez szikséges
feltételeket — kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo ellatast —, valamint az
oktatasdhoz és az egészségiigyi ellatasdhoz valo hozzajutast biztositsa.

e A gyermek sziiléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segit6 ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

e A gyermek sziildje — ha torvény mésként nem rendelkezik — jogosult ¢s koteles
gyermekét annak személyi és vagyoni ligyeiben képviselni.

e A gyermek sziil6je koteles:

a) gyermekével egyiittmiik6dni, és emberi méltosagat a 6. § (5) bekezdése szerint tiszteletben
tartani,

b) gyermekét az &6t érintd kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

¢) gyermekének jogai gyakorlasahoz irdnymutatast, tandcsot és segitséget adni,

d) gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni,

e) a gyermeke ellatasiban kozremiikodd személyekkel és szervekkel, tovabba a hatosagokkal

egylittmikodni.
e A nevelésbe vett gyermek sziil6je, ha sziil6i feliigyeleti joga nem sziint meg, jogosult
arra, hogy

a) a gyermeke gondozojatol, gyermekvédelmi gydmjatél a gyermeke elhelyezésérdl,
nevelésérdl, fejlodésérol rendszeres tajékoztatast, a kapesolattartashoz segitséget kapjon,

b) a gyamhatésagtol gyermeke gondozasi helyének megvaltoztatdsat kérje,

¢) a gyermeke csaladba torténd visszahelyezése érdekében a telepiilési dnkormanyzattol — a
nevelésbe vétel okanak elharitisahoz, a koriilmények rendezéséhez, a gyermeke csalddba valo
visszailleszkedéséhez — segitséget kapjon,

d) a Ptk. csaladjogra iranyadé szabalyainak megfeleléen a gyermeke sorsat érinté lényeges
kérdésekben — a gyermeke nevének meghatarozasardl, illetve megvaltoztatdsarol, tartozkodasi
helyének kijelslésérél, iskoldjanak, valamint életpalyajanak megvalasztasarol — meghallgassak.

e A nevelésbe vett gyermek kapcsolattartasra feljogositott sziilgje jogosult €s koteles
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a) a gyermeke gondozasat ellatd személyekkel, intézményekkel, a gyermekvédelmi gyammal
egyuttmikodni,
b) gyermekével — térvényben meghatarozott médon — kapcesolatot tartani.

e A nevelésbe vett gyermek sziil6je — a gyamhatosag eltéré rendelkezése hianyaban —
koteles
a) minden tdle elvarhatot megtenni gyermeke csaladba térténd visszahelyezéséért,

b)tiszteletben tartani a neveldszild csaladjat és otthonat, az intézményben dolgozd
személyeket, valamint koteles betartani az intézmény rendjét,

¢) gyermeke ellatasaért gondozasi dijat fizetni.

Haldsztelek, 202...... s
intézményvezeto

Hazirend 1.sz. melléklete
NAPIREND
6:00 - 8:00 ERKEZES
A gyermekek folyamatosan érkeznek, a kisgyermekneveld tdjékozodik a sziilotol az elézod napi és
¢jszakai, reggeli eseményekrol, majd szabad jatéklehetdséget biztosit a gyermekek szamara.

8:00 - 8:30 REGGELI
Kézmosas utdn a csecsemdk olben, a kisgyermekek asztalnal iilve reggeliznek, csalddias, oldott
légkorben.

8:30 - 11:00 SZABAD JATEKTEVEKENYSEG ES TIZORAI

A délelétt folyaman a gyermekek szamara — az iddjarastol és az évszaktol fiiggden — biztositott a szabad
jatékvalasztas lehetosége a csoport szobdban vagy a jatszéudvaron. A kisgyermekneveld a szabad
dnfeledt jatéklehetoség mellett, olyan a gyermekek részérol dnkéntesen valasztott, egyéni érdeklodést
figyelembevevd, képességfejlesztd hatasi kezdeményezéseket kinal, melyek elosegitik a kisgyermekek
testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlodését — jatékos torna, alkotd tevékenység, mese, ének, mondoka,
vers stb.

A szabad jatéktevékenység kézben tizorai van felkinalva gyiimdlcslé vagy gyiimdlces formajaban 9:30 -
10:00 ora kozott.

11:00 - 11:30 EBEDHEZ KESZULODES
A kisgyermeknevel6 ,,sajat” gyermekeinek gondozasat végzi, autonomidjuk tiszteletben tartasa mellett,
onallosodasukat segitve.

11:30-12:00 EBED
A kisgyermekneveld a gyermekek 6nallo, kulturalt étkezési szokasainak kialakitisat segitve biztositja
az életkori sajatossagoknak és egyéni fejlettségnek megfelel6 taplalékot, a csaladias légkori étkezést.

12:00 - 15:00  ALVAS, PIHENES
A nyugodt, kiegyensulyozott alvds feltételeinek megteremtése a kisgyermekek szdmara, a pihenés
biztositasa

15:00 - 15:30 UZSONNA
Ebredés utan az 6nallo étkezésre nevelés feltételeinek megteremtésével, a kulturalt étkezés biztositisa,
oldott légkorben.

15:30- 18:00  SZABAD JATEKTEVEKENYSEG, FOLYAMATOS TAVOZAS
A szilld érkezéséig a gyermekek szamara szabad jatéktevékenység biztositiasa — az id6jarastol és az
évszaktol fiiggéen - a csoport szobdban vagy az udvaron. A sziilé megérkezésekor a kisgyermekneveld
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tajékoztatja a sziilot gyermekével kapcsolatosan a napi fontosabb eseményekrél, a gyermek napkdzbeni
tevékenységérol.
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