
 E L Ő T E R J E S Z T É S 

 

a Képviselő-testület 2026. február 10-ei testületi ülésére és az azt megelőző, Egészségügyi, 

Szociális és Környezetvédelmi Bizottsági ülésre 

 

Tárgy: Előterjesztés a Halásztelki Humánszolgáltató Központ 

intézményvezetői pályázatának kiírására 

  

Előterjesztő: Nagy Barnabás polgármester  

Napirendi pont:  

 

Az előterjesztést nyilvános ülésen kell tárgyalni. 

A határozat elfogadása egyszerű szavazattöbbséget igényel. 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Halásztelek Város Önkormányzata a 116/2021. (V.25.) számú Képviselő-testületi határozatával 

Pergelné Lakatos Anitát bízta meg a Halásztelki Humánszolgáltató Központ intézményvezetői 

feladatainak ellátásával 2026. május 31. napjáig.  

 

Tekintettel arra, hogy az intézményvezető magasabb vezetői feladatok ellátására vonatkozó 

megbízása lejár, pályázatot kell kiírni. Az intézményvezető kiválasztása nyilvános pályáztatás 

útján történik. 

 

A fentiek alapján a pályázati felhívás közzétételére az alábbi határozati javaslatot teszem: 

 

Határozati javaslat: 

 

1/ Halásztelek Város Önkormányzatának Képviselő-testülete pályázatot hirdet a Halásztelki 

Humánszolgáltató Központ intézményvezetői feladatainak ellátására a melléklet szerinti 

tartalommal. 

 

2/ A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a pályázati felhívás közzétételéről a 

hatályos jogszabályoknak megfelelően gondoskodjon.  

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Polgármester 

 

 

Halásztelek, 2026. február „     „.  

 

     Nagy Barnabás 

       polgármester 

 

Törvényességi szempontból ellenjegyzem: 

 

 

Dr. Mészáros Zoltán 

jegyző 

 

Melléklet: Pályázati felhívás 

 

 



 
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

HALÁSZTELEK VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 

Halásztelki Humánszolgáltató Központ 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

intézményvezető 

Munkakör/feladatkör betöltésére 
 
 
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Halásztelki Humánszolgáltató Központ vezetői 
feladatainak ellátása. Az intézmény a következőkre terjed ki: bölcsődei ellátás, gyermekjóléti 
szolgálat, család- és gyermekjóléti szolgálat, idősek nappali ellátása, iskolavédőnői ellátás. Az 
intézmény szakmai vezetése, irányítása, munkájának megszervezése, a tevékenységek 
ellenőrzése, a költségvetésben jóváhagyott és megtervezett feladatok eredményes 
végrehajtásának biztosítása. Felelős az alapító okirat szerinti alaptevékenység 
megszervezéséért és folyamatos ellátásáért. Munkáltatói jogkört gyakorol a foglalkoztatott 
közalkalmazottak felett. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy 

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Halásztelek 

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Halásztelki Humánszolgáltató Központ tevékenységi 
körébe tartozik a bölcsődei ellátás nyújtása, az iskolavédőnő, az idősek nappali ellátása és a 
család-és gyermekjóléti szolgálat működtetése. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe 

stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény, valamint a Kjt. szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 

végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

Feltételek, előnyök  

Pályázati feltételek: 

Jogállásból fakadójogszabályi követelmények: 

- Büntetlen előélet 

- Cselekvőképesség 

- Magyar állampolgárság 

- Erkölcsi bizonyítvány  

Elvárt végzettség/képesítés 

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 

Szociális gondoskodás, m.n.s., Felsőfokú végzettség 

- Gyermek- és ifjúságvédelem, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. melléklet 

I. rész I. alcím 1-2. pontjai szerinti végzettség 



-  

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5 

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 5 

Járművezetői engedély kategória: B 

 
Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen  

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

- Következetesség, kiszámíthatóság (vezetői) 

- Rendszerszemlélet, lényeglátás (vezetői) 

- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesítés (vezetői) 

- Vezetői funkciók ellátása (vezetői) 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján 

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése 

- Adatkezelési nyilatkozat 

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

- vezetői program 

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása 

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

 
A pályázat benyújtásának határideje: 2026.03.31. 00:00 

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatot eredetiben kérjük benyújtani a Halásztelki 
Polgármesteri Hivatalban, másolatban a munkaugy@halasztelek.hu e-mail címre küldhető. 

A pályázat elbírálásának módja: Kjt. 20/A. § (6) bekezdés b) pont, valamint a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint 
a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. 
(XII.26.) Korm. rendelet 1/A. 
§ szerint. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.04.30. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.halasztelek.hu 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.01.  

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.05.31. 

Publikálás tervezett időpontja: 2026.02.11. 

 

mailto:munkaugy@halasztelek.hu
http://www.halasztelek.hu/

