
E L Ő T E R J E S Z T É S 

 

a Képviselő-testület 2026. február 10-ei testületi ülésére  

valamint azt megelőzően a Gazdasági, Városfejlesztési és Ügyrendi Bizottság ülésére 

 

Tárgy: Köztisztviselői illetményalap megállapítása a 2026. évre  

Előterjesztő: dr. Mészáros Zoltán Jegyző 

Napirendi pont:  

 

Az előterjesztést nyilvános ülésen kell tárgyalni. 

A rendelet elfogadása minősített szavazattöbbséget igényel. 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület!  

 

A közszolgálat tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (Kttv.) 132. §-a szerint az 

illetményalap összegét az állami költségvetésről szóló törvény állapítja meg. A 2025. évi LXIX. 

törvény Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről 63. § (1) bekezdésében foglaltak 

alapján ez az összeg 2025. évben változatlanul 38 650 forint. 

 

Az 63. § (4) bekezdése szerint 2026. évben is lehetősége van a helyi önkormányzat képviselő-

testületének, hogy rendeletben – az önkormányzat saját forrásai terhére – a képviselő-testület 

hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában a 63. § (1) bekezdésben 

meghatározottnál magasabb összegben állapítsa meg az illetményalapot. 

 

2025. évben 85.000 forintot állapított meg a Képviselő-testület. A Kttv. 234/A § alapján 2026. 

február 28. napjától 2027. február 28. napjáig javaslom a helyi illetményalap 85.000,- forintban 

történő megállapítását  

 

A 1155/2025. (V. 21.) Korm. határozat alapján 2025-ben két lépcsőben, először július 1-jétől 

15%-kal, majd 2026. január 1-jétől további 15%-kal emelte a 10 ezer fő alatti települések 

önkormányzati köztisztviselőinek a béremelésre fordítandó forrását. A kormányhatározat 

alapján Halásztelek Város Önkormányzata is részesült a támogatásban, melyet teljes mértékben 

a köztisztviselők bérének emelésére fordít. 

. 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a értelmében a jogszabályok előkészítése 

során előzetes hatásvizsgálat elvégzésével kell felmérni a tervezett jogszabály valamennyi 

jelentősnek ítélt hatását, a szabályozás várható következményeit.  

 

Az előzetes hatásvizsgálat megállapításai a rendelettervezet esetében a következők:  

1. A rendelet társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai:  

A rendelettervezet várható hatásait tekintve megállapítható, hogy negatív gazdasági, 

költségvetési kihatásai nincsenek. 

2. A rendelet környezeti és egészségi következményei:  

A rendelettervezet elfogadásának és alkalmazásának környezeti és egészségi következményei 

nincsenek  

3. A rendelet adminisztratív terheket befolyásoló hatásai 



Az adminisztratív terhek a szabályozás módosításának az elfogadásával nem nőnek.  

4. A rendelet megalkotásának szükségessége, valamint a jogalkotás elmaradásának 

várható következményei  

A rendelet megalkotását az illetményalap magasabb összegben történő megállapítása teszi 

szükségessé. 

5. A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti tárgyi és pénzügyi 

feltételek  

A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti tárgyi és pénzügyi feltételek 

rendelkezésre állnak. 

Az előterjesztéshez a rendelettervezet csatolásra került. 

 

A fentiek alapján kérem a tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására és a 

rendelet-tervezet elfogadására! 

 

Halásztelek, 2026. január 27. 

 

dr. Mészáros Zoltán  

jegyző



Halásztelek Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../2026. (II. 11.) önkormányzati 

rendelete 

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményalapjáról 

[1] 1] Halásztelek Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) 

pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, 

[2] Magyarország 2025. évi központi költségvetéséről szóló 2024. évi XC. törvény 64. § (5) 

bekezdésében kapott felhatalmazás alapján 

[3] a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményalapjáról a következő 

rendeletet alkotja. 

1. § 

E rendelet hatálya Halásztelek Város Önkormányzata Képviselő-testületének Hivatalában 

foglalkoztatott köztisztviselőkre terjed ki. 

2. § 

Az illetményalap 85.000,- forint. 

3. § 

Ez a rendelet 2026. február 28-án lép hatályba, és 2027. március 1-jén hatályát veszti. 
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Végső előterjesztői indokolás 

A 2026. február 28. és 2027. március 1. közötti időszakra vonatkozó illetményalap meghatározása 

miatt szükséges a rendelet megalkotása. 

 


