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Tiindérpalanta Bolcsdde

GYERMEKEK NAPKOZBENI ELLATASA

1. MISSZIOS NYILATKOZAT

Napjainkban a bolcséde a nevelési intézmények elsé allomdsa lett, mely a csalddban
nevelkedd 3 éven aluli gyermekek részére gondoskodik a sziild tavollétében arrdl, hogy a
gyermekek szamara az egészséges fejlodési feltételek biztositva legyenek. Bolesédénkben az
egyik legfontosabb feladat a gyermekkozponti, szeretetteljes bolesdde kialakitasa, gyermek
centrikus egyéni banasméd, mely olyan légkort biztosit a kisgyermek szamaéra, ahol
biztonsagban, s jol érzi magat, ezaltal el6segitve mozgasa, beszéde, az értelmi képessége
fejlédését.

Ezekben a helyzetekben a bilcs6dei gondozondk szerepe, feladata, lehetoségei sokrétliek.
Rendkiviil fontos, hogy a képzettségiikon tilmenden olyan személyiséggel kell rendelkezniiik,
melyekkel a bélcsédei nevelés feladatait meg tudjak valdsitani, hiszen a gyermek életében az
elsé 3 év meghatarozo jelentdséggel bir.

Ahhoz, hogy a kisgyermeknevel§ tiirelemmel, érdeklédéssel, kreativan tudjon a gyermek
felé fordulni, elengedhetetlen a biztonsagos, nyugodt, kiegyensulyozott munkahelyi légkor
megteremtése. Fontos, hogy a dolgozdk szivesen maradjanak a bolcsddében, ne legyen

fluktuicio.

2. ALTALANOS ADATOK
2.1. Az Intézmény f68bb adatai:

Szolgdltaté neve. székhelve.: Haldsztelki Humanszolgaltatdo Kézpont; 2314 Haldsztelek, Iskola
u. 2.
Fenntart6: Halasztelek Varos Onkorményzata, 2314 Hal4sztelek, Kastély park 1.

Telephely 1: Tiindérpalanta Bolcsdde; 2314 Halasztelek, Iskola u.2.
Telephely 2: Tiindérpalanta Bolcsdde 2314 Halasztelek Tejat utca 1
FérGhelyek szdma:

Telephely 1: Tiindérpalanta Bolcsode; 2314 Halasztelek, Iskola u.2. 56 6
Telephely 2:_Tiindérpalanta Bélcséde 2314 Halasztelek Tejut utca 1 56 6

Csoportok szdma:



Telephely 1: Tiindérpalanta Bolcséde; 2314 Halasztelek, Iskola u.2. 4 csoport
Telephely 2:_Tiindérpalanta Bslcséde 2314 Halasztelek Tejit utca 1. 4 csoport
Nyitvatartési id6:

Telephely 1: Tiindérpalénta Bélcsdde; 2314 Halasztelek, Iskola u.2. H-P, 6.00-18.00

Telephely 2: Tiindérpalanta Bélcséde 2314 Halésztelek Tejit utca 1. H-P, 6.00-18.00
Agazati azonosité: S0307679

E-mail cim: tunderpalanta@halasztelek.hu

Tel./Fax: 06/24-662-980

Hivatali Kapu révid neve: Human2314

KRID kéd: 555694108

Bankszédmlavezetd pénzintézet: Kereskedelmi és Hitelbank Zrt.

Bankszamlaszam: 10400195-00027865-00000006

Feliigveleti szerve: Haldsztelek Varos Onkorményzatianak Képviseld-testilete, 2314

Halasztelek, Kastély park 1.

A bélcséde munkaltatéi _jogkdr gyakorléja: a Halasztelki Huménszolgaltaté Kozpont

Intézményvezetoje

Szakmai ellendrzését: a Pest Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsigligyi Féosztalya, a
Pest Megyei Kormanyhivatal Szigetszentmiklési Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya,
tovabba a Magyar Bolcsédék Egyesiilete latja el.

2.2. M(ikodési terilete:

Halasztelek Varos kézigazgatasi teriilete

2.3. A szolgalat jogallasa:
Onallo jogi személyiség.
2.4.11/4. Az elldtott tevékenységek anyagi forrasai:

e normativ allami timogatas

e Onkormanyzati timogatas

palyazati uton elnyerhetd tdmogatas

téritési dijak



2.5. Toérvényi hattér:

o A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény,

o 2003. évi CXXV. torvény az egyenld bdndsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol,

o 1993. évi XCIII torvény a munkavédelemrdl

o 1993 évi Il torvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldatdasokrol

o 1992 évi XXXIII torvény a kiézalkalmazottak jogalldsdrodl

o 1992, évi XXII. torvény a Munka Torvénykinyvérdl,

o 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet a bolcsédei dajka, a bélcsddei szolgaltatast nyjto
személy és a napkozbeni gyermekfeliigyelet szolgdltatdst nyvjté személy képzésének
szakmai és vizsgakovetelményeirdl,

o A személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és mitkodésiik feltételeirdl sz616 15/1998.
(1V.30.) NM. rendelet,

o A gyamhatosdagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gydamiigyi eljdrdsrol szolo
149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet,

o 78/2003. (XI 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsdgossagarol,

o 33/1998. (VI 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag ovvosi vizsgadlatdrol és véleményezéséral,

o 9/1985- (X.3.) EiM-BkM egyiittes rendelete az étkezéssel kapcsolatos
kozegészségiigyi szabdlyokrdl,

o 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo tdplalkozds-
egészségiigyi elGirasokrol,

o A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok
hatésagi nyilvantartdsardl és ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet,

o A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat és hatdskovok ellatdsarol, valamint a
gydmhatésdg  szervezetérél és  illetékességérél  szdélo  331/2006.(X1123.)
Korm.rendelet,

o A személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak miikodési nyilvantartdsarol
52610 8/2000.(VIIL4.) SzCsM rendelet,

o A személyes gondoskoddst végzé személyek tovabbképzésérél és a szocidlis

szakvizsgdrol sz616 9/2000. (VIIL4) SzCsM rendelet,



A szocidlis, gyerekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi nyilvantartasrél és az

orszdgos jelentési rendszerrdl sz616 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet,

o Haldsztelek Viros Onkormdnyzata Képviseld- testiiletének 5/2018. (1I1.22.)

rendelete a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis és  gyermekvédelmi

ellgtdsokrol,

o A bolcsédei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja 2024 évi aktudlis jellege,

o Mbdszertani itmutatd a kisgyermekekr6l vezetett szakmai dokumentdcio vezetésérdl

bolcs6dék, mini bolesédeék részére 2019.

e Magyar Bolcsédék Egyesiilete szakmai kiadvdnyai:

Tuddstdr- A beszoktatds médszertana-szocializalodds a csalddbol a bolcsédébe
Tuddstir mini bolcsédéknek-Kisgyermek tdpldldsa a bélcsédében

Tuddstér mini bolcsédéknek-Csecsemdtapldlds a bélcsGdében

Tuddstar mini bolcsédének- szakirodalmi ajanlds

Tuddstdar minin bolcsédének- A tovabbképzési rendszer labirintusa

2.6. Bélyegz6:

e Halssztelki Humanszolgaltaté Kozpont Tiindérpalanta Bélcséde 2314 Halésztelek,

Iskola u. 2. felirattal ellatott korbélyegz0;

e Halasztelki Huménszolgaltaté Kozpont Tiindérpalanta Bslcséde 2314 Haldsztelek,

Iskola u. 2. felirattal ellatott cimbélyegzd.

3. ELLATASI TERULET, ELLATANDO CELCSOPORT

3.1. Demografiai adatok:
2021.01.01.-i adatok alapjan a lakénépesség szama: 11.790 1o

2023. 01.01-i adatok alapjan a lakonépesség szama: 12.016 6

2024.01.01-i adatok alapjan a lakonépesség szdma: 12.284 {6

2025.01.01-i adatok alapjan a lakénépesség szdma: 12.464 {8

2025.01.01-i adatok alapjan a 0-3 éves kortl gyermekek szdma 540 {8



3.2. Abdlcsédei igény bemutatdsa:

A lakossdg demografiai adatai alapjan egy viszonylag fiatal telepiilésr6l van sz6, melynek
népessége, ezaltal a gyerekek szdma a sziiletések szamaval és a folyamatosan bekoltozokkel
egyre emelkedik. Ennek érdekében sziikség van arra, hogy a 1étszdmdaban boviilé lakossag
szamadra olyan intézmények, olyan szolgaltatasok keriiljenek kialakitasra, melyek kiszolgaljak
az igénybe vevok korét.

Halasztelek Varos Onkorméanyzata igy doéntétt, hogy palyazati timogatdssal megépit egy

48 féréhelyes — 4 csoportos - b6lcs6dét, az épitkezés 2014 6szén fejezddott be.
A Tiindérpalanta Bolcs6de 2015. januar 22. napjatdl rendelkezik jogerds a Pest Megyei
Kormanyhivatal Szocialis és Gyambhivatala éltal kiadott miikodési engedéllyel. 2022.-ben a
bolcsodéi ellatasra vonatkozd igény jelentésen megemelkedett, igy modositottuk a miikodési
engedélyt és 56 férdhelyesre valtozott a Tiindérpalanta bdlcsodé befogadé képessége.

A folyamatos bek6ltozok miatt 0j igény keletkezett arra, hogy a Tiindérpalanta
Bolcs6édének csoportszobai tovabb bovitsik egy masik telephelyen szintén palyazati
tamogatasbol. A palyazati el6irds szerint az 4j bolesédének beinditasara 2025.09.30-ig van
lehetoség.

107 felvételi kérelem érkezett be a két telephelyre a 2025. méarcius 17-t61 -27 ig terjedd
felvételi idoszakban, melyr6l az Egészségiigyi, Szocidlis és Kornyezetvédelmi Bizottsag
2025.05.14-i iilésén dontstt. Ennek értelmében 2025. szeptember 01-t61 28 gyermeket vesziink
fel a Tiindérpalanta Bolcsdde Iskola u. 2 szam alatti székhelyre, az intézményben maradt
gyermekekkel egyiitt a 1étszam igy 51 f6 lett. A Tiindérpalanta Bolcséde Tejut utca 1 szdm
alatti telephelyen pedig 2025 majus.01-t6]1 a miikddési engedély kézhezvételét kovetben-56

féréhely lesz, melynek feltdltésé a jelentkezések alapjan biztositott.

3.3. A gyermekek napkdzbeni ellatas szolgaltatasanak ellatotti kore, célcsoportja:

Az elmilt években nagyon sok kisgyermekes csalad k5ltoztt be Halasztelekre. A bolesddei
jelentkezések alapjan elmondhatjuk, hogy nagyon sok 3-4 gyermekes csalad tart igényt
bélcsddei ellatasra. Az Iskola utcai telephelyen az elmult években folyamatosan van a
felvett gyermekek koziil olyan, aki hatranyos csaladbol érkezik. Oket igyeksziink
tamogatni, a csaladnak pedig a legtbb szocidlis segitséghez vald hozzajutast megadni.
Szoros kapcsolatban éllunk a Csaldd-és gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a Magyar
Voroskereszt Pest Megyei Szervezetével is. Elelmiszer adomanyt, ruhaadomaényt, téritési

dij tamogatast, telepiilési tamogatast is kaphatnak a raszorulé csalddok. A Tejut utca



Bolcsddében a jelentkezék tobbsége szintén tobbgyermekes sziil6. Ott jelenleg nem tudunk
olyan csaladrél, akik szocialis helyzetik miatt segitségre szorulnanak. Tébb olyan
csaladunk van viszont, akiknél jelenleg valoper zajlik, és a gyermekelhelyezés még
folyamatban van. A csalddok tobbsége j6 életkoriilmények kozott €l.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXL torvény
értelmében a béleséde olyan bolcsddei ellatast nyujté intézmény, amely a gyermekek
napkozbeni elldtasa keretében, a Bélcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint,
jogszabalyban meghatdrozott szakirdnyu végzettséggel rendelkezd személy éaltal, akar tobb
csoportban nyujt szakszer(i gondozast és nevelést.

Bolesodei ellatas keretében a gyermek hiiszhetes koratol nevelhetd és gondozhato.

A bolesddei ellatas keretében a harom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat kell
biztositani. Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezésct az orvos nem javasolja,
bolesddei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltésct
kovetd augusztus 31-éig.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényil gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik €életévét betdlti.

Egyéb esetben, ha a gyermek a harmadik életévét:
e januar l-je és augusztus 31-e kozott tSlti be, az adott év augusztus 31-€ig,
o szeptember 1-je és december 31-¢ kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig,
ha a sziils, torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkdzbeni

ellatasat eddig az idépontig bslesédei ellatas keretében kivdnja megoldani.

3.4. A gyermekek felvételének rendje

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.)
41. §-a alapjan a gyermekek napkodzbeni ellitasaként az életkornak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatist €s étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szaméra, akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési tdmogatas
folyésitisa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt el6segitd programban,
képzésben valé részvételiik, nappali rendszerii iskolai oktatasban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsdoktatdsi intézményben nappali

képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem
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tudnak gondoskodni. A napk&zbeni ellatas keretében biztositott szolgéltatdsok idotartama
lehetdleg a sziild, térvényes képviseld munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkdzbeni
ellatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti gondozasban és az otthont nyujté ellatasban
részesiilo gyermek is.

A torvény Kkiilonosen kiemeli az olyan kisgyermek felvételének sziikségességét,
akiknek, fejlédése érdekében allandé napk6zbeni ellatasra van sziiksége, akit egyediilallo vagy
idéskori személy nevel, akinek a sziil6je, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az
ellatasarol nem tud gondoskodni.

A Dbolesbdei jogviszony létesités €s megsziintetés rendjét Halédsztelek Varos
Onkormaényzata Képvisel6- testiiletének 5/2018. (I11.22.) rendelete a személyes gondoskodast
nyujtd szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol szabalyozza.

A Gyvt. 43.§ (3) bek. szerint a bolcs6dei felvétel soran elényben kell részesiteni, ha a
gyermek sziiléje, mas térvényes képvisel§je a felvételi kérelem benyujtasat kdvetd 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul egyéb jogviszonyban 4ll;
arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket; a harom vagy t6bb gyermeket
neveld csalddban €16 gyermeket; az egyediilalld sziilé altal nevelt gyermeket, €s a védelembe
vett gyermeket.

A gyermek bolcsédébe torténé felvételének kérelme onkéntes, a gyermek sziilje,
torvényes képviselGjének dontése alapjan torténik. A gyermek bolcsédei felvételét a sziil6
hozzajarulasaval kérheti a védénd, csaladgondozo, haziorvos, gyamhatosag is. A gyermek
sziil6je, vagy mas torvényes képvisel6je csak torvényben meghatirozott esetekben kdtelezhetd
a bolcs6dei ellatas igénybevételére.

Az Onkormanyzat altal fenntartott bolcsédében az elltasi teriiletén kiviil lakohellyel,
annak hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé gyermek a Gyvt. 94. § (5a) bekezdésében
meghatarozott feltételek fennallasa esetén veheto fel.

A bolesddei ellatas iranti kérelmet a Halasztelki Humanszolgéltaté Kozpont
Intézményvezetdjéhez kell benydjtani, aki ellatja javaslataval azt, és a benytijtastol szamitott 5
napon beliil — de legalabb a soron kivetkezd szocialis bizottsagi tilést megel6z6 10. napig -
tovabbitja a Halasztelki Polgarmesteri Hivatalnak.

A kérelem benytjthaté:
e anevelési év kezdetével torténd igénybevétel iranti kérelem esetében minden év aprilis
hénapjaban az Onkorminyzat Polgdrmesteri Hivataldnak hirdetétabldjan, az

Onkormanyzat honlapjan, a ,Halasztelki Hirmondé” (jsagban és a bdlcsédében

kozzétett hirdetményben megjelslt napokon,
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e egyéb esetekben az ellatds megkezdésének kérelemben megjelolt idépontja eldtt
legalabb két honappal.
A bolcsédei ellatds igénybevétele iranti kérelemrél a Képviseld-testiilet Egészségiigyi,
Szociélis és Kornyezetvédelmi Bizottsaga dont.

Az intézményvezetSje irasban — elutasité dontés esetén az atvételt igazolhaté modon -
értesiti a dontésrol a kérelmezd sziilét, torvényes képviselbt. A bizottsag elutasité dontése ellen
a kézhezvételts] szamitott 8 napon beliil fellebbezést nyiijthaté be a sziild/ térvényes képviseld
részér8l, melyet a Polgdrmesteri Hivatalnal kell eloterjeszteni a fellebbezést a Képviseld-
testiilethez cimezve. A fellebbezés elbiralasaval kapcsolatos eljarasra az éltalanos kozigazgatasi
rendtartas rendelkezéseit kell alkalmazni.

Azon gyermekek esetében, akiknek bolesédei felvételét férdhelyhiany miatt utasitottak
el, vérolistira keriil. Férdhely megiiresedés esetén a varélistin szerepld kérelmez6k a lista
sorrendjében, lijabb kérelem beadasa nélkiil felvételre keriilnek, melyrél az intézményvezetd
értesiti Sket. A nem férbhelyhidny miatt elutasitott kérelmez8knek a késGbbiekben lehetdseg
van ismételt kérelem benyujtasara, melynek soran els8bbségben kell részesiteni a ,,szocialisan
raszorulé” feltételeknek megfelels kérelmezdt. Az Gjabb kérelem benyujtisanak lehetdségérol
az intézményvezetd tajékoztatja a sziilét/torvényes képviseldt.

A bolcsédei ellatas igénybevételének megkezdése eldtt az intézményvezets a
kérelmezével, illetve torvényes képviselsjével — a Gyvt. 32. § (7) bekezdésében foglaltak
szerint — irasban megallapodast kot. (1.szdmi melléklet)

A jelentkezés elbiralasa utan, a beiratkozas soran a sziilok tdjékoztatast kapnak irasban
és széban (elsd interju, személyes beszélgetés, sziildi értekezlet) a szolgaltatas tartalmarol, a
hazirendrdl. A tajékoztatas tartalmazza az ellatds tartalmat, modjat és feltételeit, az intézmény
4ltal vezetett és az adott gyermekre vonatkozé nyilvantartasokat, valamint az azokba tortén
betekintés modjat; a csaldd és a bolesdde kapcsolattartisanak formait, a panaszjog
gyakorlasanak médjat, az érdekképviselet miikodését; az érték és vagyonmeg0rzés szabalyait;

a fizetendd gondozasi-nevelési és az étkeztetési téritési dijat, fizetés modjait.

3.5..Az ellatds megszlinese:

Az ellatast megsziinik a Gyvt-ben meghatarozott eseteken til az 5/2018. (I11.22.) onk.
rendelet 21.§-ban meghatéarozott esetekben:

o asziild (torvényes képviseld) irasbeli kérelmére,

e ajogosultsagi feltételek megsziinésével,
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¢ a gyermek magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését,

e abdlcséde hazirendjének stlyos és ismételt megszegése esetén,

e a nevelési év soran a gyermek folyamatosan, 30 napot meghaladéan hidnyzik a
bolcsddébol és a gyermeket neveld sziilé a tavolmaradast alapos indokkal nem tudja
kimenteni.

e aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi allapota miatt blcsédében nem gondozhatd.

4. A GYERMEKEK NAPKOZBENI ELLATASANAK CEUJA, FELADATA,
ALAPELVEI

4.1. A szolgaltatas célja:

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensalyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés els6dlegességének tiszteletét. A bolesédei nevelés tovabbi célja, hogy
a koragyermekkori intervencié szemléletének széles kori értelmezésével sszhangban minden
kisgyermekre és csaladjara kiterjed6 prevencios tevékenységet folytasson. Ez magéaban foglalja
a veszélyeztetett, bantalmazott és az elhanyagolt, a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a
sajatos nevelési igényl, a tartdsan beteg, az artalmas kdrnyezeti vagy tarsadalmi hatasoknak
kitett gyermekek érdekében tett intézkedéseket. A bolcsodei ellatast nydjté intézmény,
szolgaltatS csaladbarat intézménykeént, szolgéltatasként hozzajérul a csaladok életmindségének

javitasahoz, a sziil6k munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

4.2. Célunk:

Bolcs6dénk nagy hangsulyt fordit a kisgyermek sokoldali, harmonikus fejlédésének
biztositasara, a gyermeki személyiség kibontakozasanak elosegitésére, illetve az életkori €s
egyéni sajatossagok és az eltérd fejlodési litem figyelembevételére. A bolesddei nevelés —
gondozés a csaladi neveléssel egylitt szolgalja a gyermek fejlodését. A bolcsddei nevelés —
gondozas elveinek megvaldsitasa érdekében gondoskodik az érzelmi biztonsagot ny0jtd deriis,
szeretetteljes 1égkor megteremtésérdl, kisgyermekneveldink nagy hangsilyt forditanak a
JATEKRA és MESERE a BABOZASRA, MESEPARNARA, PAPIRSZINHAZRA és e
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tevékenységeken keresztill az életkornak megfelelé miiveltségtartalmak kozvetitésér6l. A
bolesbdénkben a sziildk szaméra irodalmi faliGijsagot hoztunk létre, melyben a csoportban
elhangzott aktualis versek, mesék szerepelnek. Fontosnak tartjuk a hatranyos helyzetd csaladok
gyermekei esetében a hatranyok és kovetkezményeinek enyhitését. Nagyon j6 a kapcsolata az
intézménynek a vérosban miikddd Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal. SNI gyerekek
esetében is fontosnak tartjuk fejlesztés formajaban segiteni a habilitdciot €s rehabilitaciot,
intézményiink 2022-ben szerzédést kotott a Haldsztelken mikodd EGYMI-vel. Rajtuk
keresztiil ingyenes gyogypedagdgia felmérést és pszichologiai segitségnydjtast is
igényelhetnek a szilldk. Heti rendszerességgel gyogypedagogus kolléga is segiti a
kisgyermekneveldk munkéjat csoporton beliil is. A szolgéltatis mindket bolcsddénkben

biztositott.

4.3. Sajatos tevékenység megfogalmazasa

A Tiindérpalanta bolcsdde- mindkét telephelyre jellemzd sajatos tevekenység
megfogalmazasa és az egységes pedagogiai szemlélet formalja a kovetkezo:

e A kisgyermek dszinte, feltétel nélkiili elfogaddsa, szeretete.

o A szeretetteljes, biztonsagot nyujté bélcsédei élet megteremtése, csaladias
1égkor kialakitdsa biztositva a gyerekek szdmdra az dnallosagot.

» Egyéni képességfejlesztés olyan szemlélet erésitésével, amelyben a gyermeknek
joga van arra, hogy kiilonbzzon és a sajat fejlédési liteme szerint fejlodjon.

e Az érzelmekre épiild kapcsolatok meger6sodésének tamogatasa.

e A gyermekben a hagyomanyok, és természet iranti fogékonysig megalapozasa.
Sokoldalu élménynyujtassal, lehetdséget adva a tapasztalatgytijtésre.

e A néphagyominy — 4polds és a természetszeretet atdrokitése a gyermek
érzelmein keresztiil a csaladok aktiv egyiittmikodésével.

o A gyermek testi — lelki — értelmi sziikségleteinek kielégitése. A sajatos arculat

alakitasaban fontos szerepe van a Szakmai Programnak, az abban meghatarozott

Fejlesztési célok, feladatok: Igyeksziink tobb olyan programot szervezni, amibe
bevonhato a csalad. Minden évben szerveziink a sziildknek Adventi rendezvényt, illetve kozos
{innepi kézmiives foglalkozast. Nagyobb rendezvényiink a Gyermeknap, melynek sikeréhez a
Tiizoltésag, a Renddrség és a helyi vallalkozok is hozzajarulnak. A gyerekek nagyon Oriilnek a
renddrauténak és a tlizoltd auténak, srommel probaljak ki azokat. Nagyon nagy sikere van az
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ugralovarnak és a lovaskocsikazasnak egyarant. A sziil6k és a gyerekek szivesen fogyasztjak a
bolcsdde 4ltal készitett finomsagokat. Ezen alkalommal van lehetéséglink arra is, hogy a sziilok
megkdstoljadk az intézményben készitett és a gyermekek szaméra felkinalt méjkrémet,
vajkrémet, padlizsankrémet és hasonlé finomsagokat. Természetesen a kiirtoskaldcs sem
maradhat el és a pattogatott kukorica sem. A gyermekek pedig a Magyar Voroskereszt Pest
Megyei Szervezetének kdszénhetben ajandékot is kapnak minden évben. Ezeket a
hagyomanyokat szeretnénk az tjonnan nyild bélcsédénkben is megteremteni.

Felméréssel, véleménykutatassal igyeksziink minden évben megismerni, hogy milyen
programokban vennének szivesen részt a sziilok, milyen idépontot tartanak alkalmasnak. .
Néphagyoméanyok dpolasa, jeles napok megtartdsa-hagyomanyorzés, linnepi jelképek készité€se

szintén jellemzo a bolcsédénkre

4.4. Pedagodgiai hitvallasunk:

Azt valljuk, hogy csak nyugodt, dertis, szeretetteljes légkorben felndvé gyermekekbdl
valnak boldog, kiegyensulyozott, a vilagra nyitott, érdekl6d6, 6nalléan gondolkodni tudd
emberek. A kisgyermek életében az elsé 3 évnek, az elsd kozosségnek meghatarozé szerepe
van, a késobbi személyiségfejlédésében. A kisgyermek ebben az életszakaszdban a
legsériilékenyebb testileg, lelkileg egyarant, erdsen fligg a felndttektdl, ezért a
kisgyermekneveld személyisége meghatarozé. Fontosnak tartjuk a biztonsdgot nyujtd
kornyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel évjuk és vigydzzuk a rank bizott

gyermekeket.

4.5. A bélcsédei nevelés alapelvei:

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
értelmében a bolcsédei nevelésben elsédleges szempont a csalad miikédésének megismerése,
megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan komplex latdsmod alkalmazdsa, amely nem
csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is kiindulépontnak tekinti. Az alrendszerek miikodését,
az interakciés mintakat a kisgyermek visszatiikr6zi, ezaltal képet kaphatunk a csalad
erbsségeirdl és gyengeségeir6l. Az er6sségek hangsulyozasa, a sziildi kompetencia erdsitése

révén a szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasdhoz.
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A koragyermekkori intervenciés szemlélet befogadasa A koragyermekkori intervencio
magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek egyéni igényeihez, fejlettségi
szintjéhez igazodé szitkségleteinek meghatdrozasat és figyelembevételét szolgalja. Jelenti ez
azt is, hogy minél korabban sziikséges kelld mértékli informaciét és timogatast nyujtani az
érintett csalddoknak az eltéré fejlodés felismeréséhez, s a problémahelyzetnek megfeleld
kezeléséhez. A bilcsdei ellatast nyajtd intézmény, szolgaltatd funkciéjabol adoddan alkalmas
szintér a koragyermekkori intervencié szemléletének alkalmazésira. Ennek értelmében a
kisgyermeknevelé egyik fontos feladata az esetlegesen felmeriild fejlodésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése, a korai megsegités. Mindez a sziilék bevonasaval, a
kompetenciahatarok  betartdsaval, csaladkozpontd szemlélet mentén a  sziikséges

beavatkozasok, intézkedések megtételével torténik.

A csalddi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldad joga és kotelessége. A kisgyermek egyedi,
megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum, egyéni sziikségletekkel
rendelkezb, fejlédd személyiség. Kiillonleges védelem, szeretetteljes banismdd, tisztelet és
bizalom illeti meg. Alapvetd jog, hogy a gyermek fejlédéséhez megkapjon minden segitséget,
szitkség esetén specialis ellatasban, fejlesztésben részesiiljion. A bolcsddei nevelés a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatdséra, a személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetenciak
fejlodésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartdsaval. Kiemelt
figyelmet fordit az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis
képességbeli kiilonbozéségek iranti tolerancia kialakitaséra, a méassag elfogadasara, az elSitélet-

mentes, befogado légksr megteremtésére.
A Kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe:

A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adédéan meghatarozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasra elfogadd, érzelmi melegséggel, megfeleld szakmai
kompetenciaval és identitdssal, kells Onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel biro
szakember képes. Ebbdl adédéan a kisgyermekneveld feleldés a szakmai tuddsa szinten

tartasaért, gyarapitasaért, szakmai kompetenciai fejlesztéséért.
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A biztonsag és a stabilitis megteremtése:

A kisgyermek egyéni igényeit6l figgd bolcsddei ellatast nyljtdé intézménybe,
szolgaltatbhoz torténé beszoktatdsira, az adaptaciés idoszakra ugy tekintiink, mint a
kisgyermek elveszett biztonsdganak ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi
kérnyezetének allandosaga (,,sajat kisgyermekneveld”- rendszer, felmenérendszer, csoport- €s
helyallandésag) néveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgdl a tajékozodashoz, a j6 szokdsok
kialakuldséhoz. A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébodl
fakadé ismétlddések tajékozodasi lehetbséget, stabilitast, kiszamithatsagot eredményeznek a
napi események sordban, névelik a gyermek biztonsdgérzetét. A biztonsidg nyujtasa
természetszerlileg magaban foglalja a fizikai €s a pszichikai er6szak minden formajatdl valo

védelmet is.

Fokozatossag megvaldsitasa:
A fokozatossignak a bolcsédei nevelés Osszes teriiletét érintd barmely valtozas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az uj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok

kialakulasat.

Egyéni binasmadd érvényesitése:

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus,
hiteles neveldi magatartasa. A bolcs6dei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek
spontin érésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotit,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlodés litemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1j fejlédési allomésnak
kiindulépontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsédei ellatast nydjtod intézménybe,
szolgaltatohoz jard kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben
részesiiljén érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban és timogatasban. Ennek a
szemléletnek az érvényesitéséhez térekedni kell a gyermek és a csalad sokoldali

megismerésére.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége:
A gondozasi helyzetek a kisgyermeknevel6 és a kisgyermek interakciéjdnak
bensGséges, intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvaldsuldsa soran a nevelésnek és a

gondozasnak elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében
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nevelés folyik, a 4 nevelés helyzetei, lehet6ségei nem korlatozédhatnak a gondozasi
helyzetekre. A fiziolégias sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendi
sziikségletek kielégitésének feltételeit, ezért timogatd, biztonsagos légksrben kell
megvaldsulnia. A professzionalis gondozds, hozzajérul a személyes kapcsolatok pozitiv

alakulasahoz és a nevelési feladatok megvalosulasanak egyik kiemelt szintere.

Gyermek-elsésegélynyujtassal kapesolatos belsé eljirisrend keretszabalyai:

A bolcsbdei ellatas soran a gyermekek testi épségének és biztonsaganak megsrzése
kiemelt jelentéségii. Ennek érdekében a bolcsddei ellatést nydjto intézmény, szolgaltatd
koteles olyan belsd eljarasrendet kialakitani és miikdtetni, amely biztositja a
gyermekbalesetek és rosszullétek esetén kdvetend egységes, szakszeril €s gyermekkdzpontu
intézkedéseket, tovabba a sziilével, torvényes képviseldvel torténd megfeleldé kommunikaciot.
A bdlcsédében dolgozé kisgyermekneveldk és a gyermekek ellatdsaban részt vevo
munkatéarsak rendelkeznek a gyermekek életkoranak és sajatossagainak megfelel6 els6segély-
nyujtasi alapismeretekkel, és baleset vagy rosszullét esetén kotelesek haladéktalanul
megkezdeni a sziikséges ellatast, a gyermek allapotanak stabilizdldsa és biztonsdganak
meg6rzése érdekében.

A belsd eljarasrend keretszabalyai kiterjednek kiilonosen:

e az azonnali elsdsegélynyujtasra és sziikség esetén siirgbsségi egészségiigyi
ellatas (mentd) igénybevételére,

e az intézményvezet6 haladéktalan tajékoztatisara,

e asziilé, térvényes képviseld értesitésének rendjére sulyos esetekben €s kisebb
balesetek esetén is,

a balesetekkel kapcsolatos dokumentacié vezetésére,

a stlyos balesetek fenntart6 felé torténd jelzésére,
e valamint a balesetek nyilvantartisara és megel6zését szolgalé intézkedésekre.
Az intézmény, szolgaltaté fenntartdja gondoskodik arrél, hogy a munkatarsak
rendszeresen részt vegyenek munkavédelmi, balesetvédelmi és elsésegélynytijtassal
kapcsolatos képzéseken, tovabba biztositja a gyermekek biztonsigat szolgalo targyi €s
személyi feltételeket. A balesetek kivizsgalasa és elemzése a megel6zés szempontjait

szolgalja, hozzajérulva a bélcsédei elltas mindségének folyamatos fejlesztéséhez.
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A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa:

A korai életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak,
ezért tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehet6ségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
orémét, megerdstdjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nallo kezdeményezéseit, megteremtve

ezaltal az egész életen at tarto tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.
5. ABOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETE

Alapvetd szempont, hogy a bilcsddei élet a kisgyermek szaméra élményt nyujto,
részvételre motivald, tanulasi tapasztalatokat biztosité legyen. Valamennyi tevékenység,
¢lethelyzet alakitasanak médszertani alapja az egyéni banasmod érvényesitése, a gyermek

pozitiv 5nallésagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

5.1. Tanulds

A teljesitményelvarashoz koétott, erltetett ismeretgyarapitasnak a bolcsédei ellatast nyajtd
intézményben, szolgaltatonal nincs helye. A bolcsddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmat a
lehetd legtagabban értelmezziik. Tanulds, minden olyan tapasztalat-, illetve
informacidszerzési folyamat, amely tartos valtozast idéz el a viselkedésben, illetve a
gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a gyermek megismerje 6nmagat és kérnyezetét. A
tanulds a gyermek korabol és fejlettségébol adodo tevékenységekbe agyazottan torténik. A
tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklodés. A kisgyermekkori
tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozés és a jaték, a felnditel és a tarsakkal
valé egyiittes tevékenység és a kommunikacio. A tanulas formai az utdnzés, a spontéan jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek interakciébol szarmazo ismeretszerzés és
szokaskialakitas. A kisgyermeknevelonek a korai fejlesztésre, gondozasra szoruld, sajatos
nevelési igénytli gyermekek esetében szem el6tt kell tartania, hogy naluk més jellegli és
hosszabb id6t vesz igénybe a tanulasi folyamat. A beszéd a kisgyermekkori tanulas nagyon
fontos eleme. A kommunikativ képességek fejlodésének feltételei a biztonsagos és tAimogatd
kérnyezetben zajlo felndtt-gyermek €s gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni

azoknak a gyermekeknek a nyelvi sziikségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelviik. 5.2.

18



Gondozas A gondozés bensdséges interakcios helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott,
amelynek elsédleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése.
A személyes és a szocidlis kompetenciak kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetésége legyen
gy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, timogatd
segitségét. Sikeres probalkozasait a felnstt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli
az egyiittmiikodési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras.
Lényeges, hogy elegendd idé alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanulasa
gyakorlast igényel. A felnéttel valé kommunikécié érzelmi tltése, a kisgyermeknevelonek a
gyermekré] adott jelzései kihatnak az 6nelfogaddsra, a személyiség egészséges alakulasara. A
gondozas mindsége jelentés mértékben befolyasolja a szokdsok kialakulasat és az onallésodas
folyamatat, ezért a kisgyermeknevelének a gondozési helyzetekben tamogato, megerositd

légkort kell teremtenie.

5.2. Jatek:

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vilag megismerésében €s
befogadisaban, elGsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlédést. Ezért a szabad, a
gyermek nkéntes kezdeményezésén, elézetes ismeretein, tapasztalatain alapuld
tevékenységét kell fokuszba helyezni. A kotott foglalkozas jellegii tevékenységeknek a
bolesddei nevelésben nincs helye. A kisgyermekneveld a jaték feltételeinek (megfeleld
hangulat, hely, id8, eszkézok) biztositasaval és neveldi magatartasaval timogatja az
elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A kisgyermeknevels a gyermek 6
igényeitdl és a helyzettdl fliggden kezdeményez, esetenként mintat nyujt, szerepet vallal a
jatékban, annak tartalmét btleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad els6sorban lehetdséget a
tarsas kapcsolatok alakulasdra. A kisgyermeknevelSvel, a tobbi gyermekkel valé egyiittlét
oromforras a kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocidlis

képességek fejlodését.

5.3. Mozgas:

A csecsemd- és kisgyermekkor az alapvetd mozgasformak kialakuldsanak és fejlodésének
idészaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szamukra romforras a mozgas.

Ezért a szobaban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a
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mozgasfejlesztd jatékokat. A jatékeszkszokkel szemben elvaras, hogy felkeltsék az
érdeklbdést, fenntartsak a mozgésaktivitast és hasznalatuk biztonsagos legyen. Biztositani kell
a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrasok kikiiszobolését. Csecsemdknek olyan
jatszohelyet kell biztositani, amely védett, ugyanakkor elegend6 helyet biztosit, példul:
hempergd, elkeritett szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron €s a
teraszon t6bb lehetdség nyilik, mint a szobaban. Még t6bb lehet6séget kinal a benti
nagymozgasos jatékokkal felszerelt kiilon helyiség hasznalata. Minél véltozatosabb mozgasra
van lehet6sége a kisgyermekeknek, annal nagyobb Sromiiket lelik a jatékban.

A mozgasfejleszt$ eszkdzok hasznélata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgasformakat, fejloddik mozgaskoordinaciojuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az 6nallésagi torekvések tamogatasa soran a gondozasi miiveletekben valé aktiv

részvétel lehetoséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitaséra.

5.4. Mondoka, ének:

A bolcsbdei ellatast nydjté intézményben, szolgaltatonal sokrétli zenei élmény atélésére,
tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kornyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld
ének- és beszédhangja, spontan didolgatasa, ritmusos sz6vegmondasa, a dallam és
ritmushangszerek hallgatisa, megszolaltatasa, a kozos éneklés. A kisgyermek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotahoz igazodo, feleldsséggel
kivalasztott és alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok €s értékes zenemiivek
felkeltik a kisgyermek érdeklodését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik
a hagyomanyok megismerését és tovabbélését.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatas
pozitiv érzelmeket kelt, 5romélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az
ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi
alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlodését,
hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a dertis, baratsagos
1égkdr megteremtéséhez. A bolesddei ellatast nyljtd intézményben, szolgéltatonal végzett
zenei nevelés eredményes megvalésitisa lehetGséget nyujt a kisgyermek tovabbi zenei

fejlodésére.

5.5. Vers, mese :
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A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodéscre (ezen beliil
a beszéd, a gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlédésére), valamint a szocialis
fejlédésre. A versnek elsGsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken
keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés bensoséges
kommunikaciés helyzet, igy egyszetre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvet6 érzelmi
biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek
megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége. A kbzos mesélés élménye segiti az aktiv
szokines kialakulasat és a vilagrél valé ismeretek megszerzését. A bdlcsodei ellatast nyajto
intézményben, szolgaltaténal a népi és az irodalmi miiveknek egyarant helye van. A helyzetek
alakitasat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbél fakadd igényei

befolyasoljak els6sorban.

5.6. Alkotd tevékenységek:

Az 6rém forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az
onkifejezés —, nem pedig annak eredménye. Eppen ezért nem kotelezd jellegliek, a gyermek
érdekl6désének megfelelden kapesolodhat az ilyen jellegli tevékenységekbe. A
kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegend6 id6 biztositasa, az egyes technikak,
eszkézhasznalat megmutatasa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfelelo technikai
segitségnyujtassal az alkotokedv ébrentartdsa. A kisgyermek alkotasanak elismerésével és
megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az alkoto tevékenységek iranti érdekl6dés
fenntartasat és az alkotasbol fakadé 5rom személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv hatdsainak
érvényesiilését. A leggyakoribb alkot6 tevékenységi formak a bélcsbdei ellatast nyijto
intézményben, szolgaltatonal: nyomhagyé eszk6zdk hasznalata, firkalas, gyurmazas,

ragasztas, gylirés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

5.7. Egyéb tevékenységek:

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos eldkészitésehez és megoldasahoz, a
kérnyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrol és a kémyezetrdl valé gondoskodéshoz
kapcsolodnak (pl. babafiirdetés, viraglocsolas, 6szi falevelek gereblyézése, kardcsonyi

siiteményszaggatas, gylimolcssalata készitése stb.). Az 6rom forrasai az ,,én csindlom”
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élményének, az egyiittességnek, a k6z6s munkélkodasnak és a tevékenység fontossaganak,
hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor bekapcsolodhatnak, €s barmikor
kiléphetnek, az dnkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetdséget nyujtanak az egylittmlikodésre, a feladatok megosztasara, ok okozati

Osszefliggések felfedezésére, megértésére.

6. A BOLCSODE|I NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

6.1.,Sajat kisgyermeknevel§” rendszer:

A kisgyermeknevelé a bolcsédei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitiidjével mintét jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant.
A ,sajat kisgyermeknevel$” - rendszer a biztonsag és a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenill egy
kisgyermeknevelohoz. A ,,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe és a
bolecsddébe jaras egész idGtartama alatt 6 a kisgyermek neveldje (felmendrendszer), aki
felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért.

O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlédését, tartja szamon az egyes fejlodési

allomasokat, vezeti az ehhez kapcsolddo szakmai dokumentaciot.
A korosztaly €letkori sajatossagainak megfelelo fejlodési skalakat, megfigyelési modszereket
alkalmaz, a kapott informacidk elemzését, és a kovetkeztetések levonasat 6nalléan végzi.
A ,,sajat kisgyermekneveld” - rendszerben t6bb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a ,sajat

kisgyermekneveld” segiti at 6ket a bolcsédei €let soran adédo nehézségeken.

6.2. Gyermekcsoportok szervezése:

A bolcsddei ellatast nyujtdé intézményben, szolgéltatonal a gyermekcsoport létszdma
jogszabaly altal meghatarozott. Az elbirtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhaté el, mivel
a min6ségi bolcsddei nevelést az életkornak és a sajatos igényeknek megfeleld felnott
kisgyermek ardny garantalja.

A rendelet lehet6vé tesz a 14 £6s csoportok kialakitasat, természetesen az eldirt kritériumok

betartasaval.
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Az intézmény az Iskola utcai telephelyen 2022.01.01-i férShelybdvitésével 56 f6
kisgyermek gondozésat teszi lehetévé. A csoportok létszdma a maximélis 14 fore feltslthetd, a
jelentkezdk igényei, életkora, sziikségletei fliggvényében.

A bolcsédei férdhely bévitése utan is a 6/2016 (111.24) EMMI rendeletben foglalt
 bolcsodére vonatkozé kiilon rendelkezések ,az irdnyadéak. Abban az esetben, ha a
csoportokban valamennyi gyermek nem 16ltéti be a mdsodik életévet nem tudjuk feltolteni a
miikodési engedélyben szerepld létszdmot.

Az életkoron feliil figyelembe kell venni a csoportlétszdm kialakitdsakor a sajdtos nevelést
igényl gyermeket. is. Az Uj telephelyen nyil6 egységeink pedig tovabbi 56 gyermek felvételét
teszi majd lehet6vé, ahol szintén 6/2016 (.I11.24) EMMI rendeletben foglalt ,,b0lcsodére
vonatkozé kiilon rendelkezések ,,az iranyadoak

Az iskola utcai telephelyen miikddd bolesdde jelenleg lehetové teszi, hogy keét évnél
fiatalabb gyermeket is fel tudjunk venni.

A bolesédei nevelés alapelveinek megfelelden a kisgyermek a bolesédébe jaras teljes
idStartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes
csoportok egyarant eléfordulnak. A szakmai elveknek megfelelébb az életkor szerinti homogén
csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilonbségek kezelése homogen csoportban sem
konnyt feladat és a vegyes korcsoport elényei a bolcsddés korban keveésbé érvényestilnek, mint

a késobbi életszakaszokban.

6.3. Targyi feltételek:

A Tiindérpalanta Bélcséde Iskola utcai telephelyen tomegkdzlekedéssel konnyen
megkozelithetd. A buszmegéllé az intézménytdl kb, 50 m tdvolsagra van, a buszkozlekedés
Csepel a Szigethalom felé is joI biztositott. Az intézmény a véros O-falu részében talalhato,
csaladihazas kérnyezetben.

A Tejit utcai bolesdde tomegkdzlekedéssel szintén jol megkdzelithetd, a buszmegallo 1,5
km tavolsagon beliil talalhaté. A sziildk tobbsége autval érkezik reggelente a bolesédébe, de
a kozelben lakék babakocsival latogatjak az intézményt. A boleséde 1 épitésii lakohazak
szomszédsagagaban épiilt, ahol sok tobbgyermekes csalad is €l.

A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezetet — a bolcsddei ellatast nyujtd intézmény,
szolgéltat6 épiiletét, jatszoudvarat és egyéb helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai el6irasok, a
csoportokba jaré kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan ugy kell kialakitani, hogy

az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés megvalositasat szolgalja.
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A térgyi feltételeket MINDKET TELEPHELYEN MUKODO BOLCSODENK ESETEN

az elbirt eszkdznorménak megfelelden alakitjuk ki. Intézményiinkben a tdgas vildgos
csoportszobak, az udvar lehetGséget biztosit a kiilonb6z6 mozgas tevékenységekre. Modern
butorokkal, a gyermekek méretéhez igazodo asztalokkal, székekkel, pihend sarokkal biztositjuk
a gyermekek fejlodését. A jatékok kivalasztasanal figyelembe vettiik a gyermekek életkorat,
illetve a csoport létszamat is. Olt5z3bdl nyilik a csoportszoba, mosd6. Oltszében jellel ellatott
szekrények, padok a gyermekek kényelmes 61tozkodését teszik lehetdvé.
Gyermek altal hasznalt helysé€gek: A csoportszoba tajolasa vilagos, tagas, az er0s napsugarzas
ellen arnyékoloval ellatott. Mindkét telephelyen a csoportszobakban redénydk segitik a
gyermekek nyugodt pihenését. A csoportszobahoz tartozik fiirdészoba, gyermekatadd
helyiség. A fiird6szobaban megtalalhatd mosdo, gyermek WC, zuhanyzo, pelenkazo,
féstitarolo, fogmosd-pohar tartd, torolkozd tartd, egész alakos tilkdr, gyogyszerszekrény. A
gyermekatadd helységben a gyermekek 6ltozkodési igényeinek megfelelé ruha- és cipdtarold
talalhat6. Az udvaron talalhaté a homokozo, csuszda, mozgaslehetdséget biztositd jatékok,
fiives, betonos udvarrészek.

Egyéb helyiségek: Talalokonyha, akadalymentes mosdo, jatéktarold, kazéanhdz..
Dolgozdk szocidlis helységei: Mosdd, WC, személyzeti 51t6z6, étkezd, kisgyermekneveldi
szoba. A bolcsddei jatékeszk6zok a gyermekek létszaméhoz, életkordhoz, fejlettségéhez
igazodva, a jogszabalyok és szakmai eléirasok alapjan allnak rendelkezésre.

Bolcsddénk két telephelyen, Gsszesen 112 férdhellyel mikddik, mely négy nevelési-
gondozasi egységbdl all), egységenként 2 csoportszobéval €s a hozza kozvetleniil kapcsolodo
kiszolgalé helyiségekkel, fiirddszobaval, gyermekoltozével, kozds bejarattal, valamint
udvarral.

Az intézménynek mindkét telephelyen sajit fézékonyhaja van, ahol az
élelmezésvezetdk altal Ssszeallitott étlap alapjan, HACCP rendszer és az ANTSZ elbirasait
figyelembe véve biztositjuk a kisgyermekek étkeztetését.

A bolcsddében a kapcsolattartas €s a mindennapi ligyintézéshez elengedhetetlen,
vezetékes telefon szolgaltatds, internet, két multifunkciondlis nyomtatd biztositott a kollégak
szamara. Az élelmezésvezetdnek €s a szakmai vezetdnek kiilon szamitogép biztositja munkaja
hatékonységat.

A bolcséde napi négyszeri étkezést biztosit, melyrdl az intézmény sajat konyhdja
gondoskodik. Ez a négy étkezés a reggeli, a tizorai (gylimdlcs vagy zoldség, folyadékpotlasra
viz), az ebéd (hetente kétszer f6zelék, leves, tiros ételek, hus, hal hetente egyszer), valamint az

uzsonna. Odafigyeliink arra, hogy a gyermekek sok vitaminhoz és egészséges ételekhez
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jussanak. A bolcsddés gyermekek étkeztetésében tisztan vegetarianus étrend nem szerepelhet.

A konyha a specialis étkezés igényeit ki tudja elégiteni.

6.4. Napirend:

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszdmithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatoségot, az aktivitas és
az onallosodas lehetdségét. A napirenden beliill az egyes kisgyermek igényeit ugy kell
kielégiteni, hogy kozben a csoport életében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek
tajékozodhassanak a varhato eseményekrol, kiiktatodjon a felesleges varakozasi id6. Ez egyben
a csoport belsd nyugalmat is biztositja.

A napirendben kelld idét sziikséges biztositani a mindségi gondozdsra ¢és a szabad
jatéktevékenységre. A napirend fligg a gyermekcsoport életkori dsszetételétol, fejlettségeétodl,
sziikségleteitél, de befolyasoljak azt az évszakok, az idjaras, a csoportlétszam és egyéb
tényezok is. A napirend kialakitasdnak tovébbi feltételei a személyi éallanddsag (,,sajat
kisgyermeknevels”-rendszer), a targyi feltételek, a jo munkaszervezes, a bolcsédei dajkaval
valé dsszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni életének, €letritmusanak lehet6ség szerinti

figyelembevétele.

7. KAPCSOLATRENDSZEREK

7.1..Csalddok tdmogatasanak modszerei és lehetdségei:

A csaladok tdmogatasa a csalddban hatékonyan miikddé eréforrasok felkutatséra, és ezen
erbforrasok eredményes mitkodtetésére irdnyul. Ez a megkozelités szem el6tt tartja a csaladi
nevelés elsédlegességét, a bolcsddei ellatas csaladi életre vald épiilését. A csaladi neveléssel
egyiitt, de azt jol kiegészitve szolgélja a bolcséde a gyermekek fejlodését. Ennek alapveto
feltétele a csaladdal valo egyiittmiikidés. Az egyiittmiikodés formai véltozatosak, a személyes
kapcsolattdl az frasos tdjékoztatison 4t a kiilsnboz6 rendezvényekig magukba foglaljak
azokat a lehetéségeket, amelyeket a bdlcsdde, illetve a csalad teremt meg. Célszert

mindezeket pArhuzamosan hasznalni.
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7.2. Csaladlatogatas:

A csaladlatogatas célja a csaladdal valo kapcsolatfelvétel, a gyermekotthoni
kérnyezetben torténd megismerése, a gondozasi — nevelési szokasok fel6li tajékozodés. Az
els6 csaladlatogatasra még a beszoktatds megkezdése eltt keriil sor. A csaladlatogatas arra is
lehetéséget nyujt, hogy a sziil6 bévebben informaldédjon, a bélcsddei életrdl jobban
megismerje a kisgyermekneveloket

A csaladlatogatas arra is lehet6séget nyujt, hogy a sziilé bévebben informalédjon, a
bolcsddei életrdl jobban megismerje a kisgyermekneveldket, akikre gyermekét bizza. A

csaladlatogatas fontos szintere a kés6bbi jo egylittmiikodés megalapozasanak.

7.3. Beszoktatds (adaptdcic)

Sziilével t6rténd fokozatos beszoktatis Bolesédei csoportjainkban sziildvel torténd
fokozatos beszoktatast és a csaladdal vald egyiittmikodést helyezziik elotérbe. A sziil6
jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j krnyezethez valé
alkalmazkodasat. A kisgyermek és a kisgyermekneveld kozott fokozatosan kialakulé érzelmi
kotddés segiti a gyermeket 0j kornyezetének elfogadasdban, jelentdsen megkonnyiti a
beilleszkedést a bélcsédei kozosségbe, csokkenti az adaptacié soran fellépd negativ tlineteket.

Ideje koriilbeliil két hét.

7.4. Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a révid, kélesonos informaloédas a kisgyermek érzelmi
allapotardl, hangulatardl, az 6t érintd napi torténésekrdl, véaltozasokrol. Az egyéni igények,
kérések megfogalmazasara is ezen alkalmakkor keriil sor. Az informacié atadast pozitiv
hangvétel jellemzi, de a negativ eseményekrol is kapnak tajékoztatast a sziilok, a szakmai

etikai szabalyoknak és az idékereteknek megfelelden.

7.5.. Egyéni beszélgetések

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlddésérdl szo10 részletes, kélesonds tajékozodast
vagy a hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos dtgondolasat

szolgalo talalkozasi forma, amir6l feljegyzés késziil. Kezdeményezheti a sziil6, a
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kisgyermekneveld, a bolcsédevezets. A szakmai kompetencidn talmené kérdésben kérhetd

egyéb szakember k6zremiikodése.

7.6. Sziil6csoportos beszélgetés

A sziilldcsoportos beszélgetések a bolesddei nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett beszélgetések a csoportba jaré kisgyermekek sziileit foglalkoztaté aktualis nevelési
témakrél. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevelok vezetik, a sziilSkkel kialakitott
partneri viszonyra épitve. A problémak megosztasa, egymas meghallgatasa segiti a sziil6i
kompetenciaérzés megtartasat. Lehet6ség van az egymdstél hallott helyzetkezelési moédok
tovabb gondolasara, ezaltal a sajat viselkedésrepertodr bdvitésere. Beszélgetés célja, hogy
minden résztvevé interakcioba keriilhessen egymassal. Erezzék, hogy meg tudjak fogalmazni

gyermekiikkel kapcsolatos problémaikat, ezek megoszthatok masokkal megitéltetés nélkiil.

7.7. Szul8i értekezlet:

Bolesédénkben sziildi értekezletet nevelési év elején illetve sziikség szerint, indokolt
esetben tartunk. A sziildket tijékoztatjuk a bélcsddei életrdl, gyermekcesoportokrol, valamint a
gyermekeket érintd legfontosabb tudnivalokrol. A bolesédét, vagy az adott gyermekcsoportot

érinté kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziildi értekezlet tarthatunk.

7.8. Indirekt kapcsolattartasi formak:

Az indirekt tajékoztatasi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formékat. Az
irasbeli tajékoztatok, hirdetstablak, honlap, zart facebook, messenger -csoport nyujt segitséget

az informacidk Atadasara.

8. BOLCSODE PROGRAMIAI

Evszakokra bontva tervezziik meg programjainkat.
o Diszek készitése, mézeskalacssiités Az ébredd természet kdszontése: ismerkedés a

tavaszi viragokkal, riigyezd fakkal. tavaszi hangulat megjelenése a dekoraciokban, a
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kreativ jatékokban festés, gyurmazds, ragasztds, stb. Evszakoknak megfeleld
monddkak, dalok, mesék, versek megismertetése.

Viragok a csoportban. Gyiimolessk, zoldségek a csoportban, magasagyasban. ( Uj
bolecsédében)

Husvéti késziil6dés, tojasfestés, papirlapon tojasfestés, ragasztas, stb. a gyermekekkel.
Mese, monddka, vers. Alkalomhoz ill6 diszités. Unnepvaras. Csaladi délutanra
késziilodés ¢ Anyak napi késziilddés. Ajandék készitése a gyermekekkel, viragok
festése, ragasztasa, gyurma széaraz viraggal, termésekkel torténd diszitése. Vers, Nyar
Gyermeknapi késziilddés. Diszités. Ajandékkészités a gyermekeknek. Mese, mondodka,
ének kapcsolodasa.

Ovodalatogatas.(Tiindérkert 6vodaba jaré gyermekek latogatasa)

Nyari jaték a kertben reggel, délelott pancsolds..

Falevélgytijtés, ujjfestés, falevélpréselés, levélfestés az 6szi szinekkel.

Sé-liszt gyurmadiszités termésekkel.

Vers, mondodka, ének, mese.

Oszi hangulat megjelenitése a dekoraciéban, felhasznalva a gyermekek alkotasait.
Gyilim6lesdk a csoportban.

téli versek, monddkak dalok, iinnepvaras.

Festés ujjal, ecsettel Mikulas zsakja, csizmaja kifestése kozosen a gyermekekkel

Adventi késziilodés, diszités, tinnepvaras.

Jeles z61d iinnepeink:

e Allatok vildgnapja

e Viz vilagnapja

¢ F6ld napja

¢ Madarak és fak napja

9. SZEMELYI FELTETELEK

Haldsztelki Humdnszolgdltaté Kozpont Tiindérpaldnta Bolcsodé, Haldsztelek, Iskola u. 2.

Intézményvezetd: 1 {6
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Bolcsédevezetd: 1 16
Kisgyermeknevelo: 8 f6
Elelmezésvezetd: 1 f8

Bolcsédei dajka: 3 6

Szakacsnd: 1 16

Konyhai kisegitd személyzet: 2 8
Dietetikus: 1 f6 (megbizasi szerzédéssel)

A karbantartasi feladatokat Polgarmesteri Hivatal Varosiizemeltetési Osztalya latja el.
Haldsztelki Humdnszolgdltaté Kozpont Tiindérpaldnta Bolcsédé, Haldsztelek, Tej ut 1

Kisgyermekneveld/ bslcsédevezetd helyettes: 16
Kisgyermeknevelo: 7 f6
Elelmezésvezets/szakacs:1 6

Boélcs6dei dajka: 2 £6

Konyhai kisegit6 személyzet : 2 {0

Dietetikus: 1 f6 (megbizasi szerzédéssel)

A karbantartési feladatokat Polgarmesteri Hivatal Varosiizemeltetési Osztalya latja el.

10.  SZOLGALTATAST NYUJTOK SZAKMAI FELKESZULTSEGENEK
BIZTOSITASA

Szolgalatunkban a képzési terv elkészitését a 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet 15. §-a
szabéalyozza. A jogszabély szerint az éves tovabbképzési tervet a személyes gondoskodast
nyhjt6 intézmény vezetdje koteles elkésziteni. A tovabbképzési tervben szerepel a targyévben
tovabbképzésben részt vevok vdrhaté szama, munkakoriik és a varhatd tavolléti id6
feltiintetésével, a tovabbképzésben részt vevok helyettesitésére vonatkozd terv, a
tovabbképzésre fordithaté forrdsok megjeldlése és felosztasa, a tovabbképzési

kotelezettségiiket teljesitok szama.

A személyes gondoskodast nydjté, vezetdi megbizassal rendelkezd személy a vezetdi
megbizassal rendelkezé szocialis szolgdltatdst nyujté személyek vezetbképzésérdl szolo
25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitésére koteles. Belsd képzések,

szakmai mihelyek szervezése segiti a kollégaink munkéjat. A munkdjara igényes szakember
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onképzés formajaban is rendszeresen képezi magat. Ehhez a bolcséde biztositja a szakmai
folyoiratok beszerzését, jogszabalyokat értelmezd kiadvanyokat, internet haszndlatanak

lehet6ségét, audiovizualis eszkozoket, illetve koltségtéritést.

11. DOKUMENTACIO

A bolcs6dénk a gyermekek fejlodésérdl és a csoportok miikodésérol tajékozodas
céljabdl, az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazottak alapjan dokumentaciot vezet.
A dokumenticié vezetése, az abban szerepld adatok, informacidk felhasznalasa a nevelés,
gondozis biztositasdnak, a gyermekek fejlédésének eldsegitése érdekében torténik. A
dokumentici6 vezetésénél fontos szempont: a targyszeriiség, a hitelesség, a rendszeresség.

A dokumentacid vezetéséhez a bolcsidei felvételkor kérjiik a sziilok hozzdjarulasat.

A sziil6 sajat kérésére barmikor betekintést nyerhetnek gyermekiik fejlodésének irdsban
rogzitett menetébe. A dokumentécidt zart iratszekrényben taroljuk, vezetésénél a személyiségi
jogokat figyelembe vessziik.

e Csoportos dokumentaciok: csoportnaplé — mely tartalmazza: a neveld munka

tervezését, a napi, heti feljegyzéseket.

¢ Egyéni dokumentaciok: bolcsédei gyermekegészségiigyi térzslap; adatlap; jelentkezési

lap; megallapodas, fejlddési naplo, csaladi fuzet

Alapdokumentumok:

e Miik6dési engedély
e Alapit6 Okirat
o Torzskonyv

Miikodéssel dsszefliggd szabalvok.
e S7ZMSZ
e Hazirend (2. sz. meliéklet)

® Munkakori leirasok

e Iratkezelési Szabalyzat
o Adatkezelési szabalyzat
e Munkaruha szabalyzat

e Cafeteria Szabélyzat
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e Gazdalkod4st érinté szabalyzatok

e Gépjarmil hasznalati szabalyzat

o Tiizvédelmi Szabalyzat

e Munkavédelmi Szabélyzat

¢ GDPR Szabalyzat

e Bels6 Kontrollrendszer Szabalyzat

e Vagyonvédelmi Szabalyzat

e Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabélyzata

12. JOGVEDELEM

12.1.  Erdekképviseleti Forum:

A 1997. évi XXXI. torvény 35. § (1) bekezdése értelmében az intézmény fenntartoja
meghatdrozza az elldtdsban részesilok érdekvédelmét szolgald Erdekképviseleti Férum
megalakitasanak és miikodésének szabalyait.

A Halasztelek Varos Onkormanyzata altal fenntartott és a Halésztelki Humanszolgaltatd
K&zpont altal miikodtetett Tiindérpalanta Blesédében, mindkét telephelyen Erdekképviseleti
Forum (a tovabbiakban: Férum) miikodik.

A Férum feladata:

 megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat €s a hatdrkdrébe tartozo igyekben
dont,

o intézkedéseket kezdeményezhet az Onkormdanyzatnil, a gyermekjogi
képvisel6nél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél, * véleményt
nyilvanithat a gyermeket érint ligyekben,

« javaslatot tehet a bolcsdde alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgaltatdsok tervezésérél, mikodésérdl, valamint az ebbdl szdrmazod
bevételek felhasznalasarol,

. egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének jovahagyasaban.

A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviselSje, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét
ellaté érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal ¢lhetnek
az intézmény vezetdjénél vagy érdek-képviseleti forumanal:

o az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,
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e a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozéi kotelezettségszegése esetén,

e iratbetekintés megtagadasa esetén.

A Férum szavazati joggal rendelkezd tagjai:
Az intézmény fenntart6i kérébol:

e Halasztelek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Egészségiligyi, Szocialis és
Kornyezetvédelmi Bizottsaganak elndke, aki egyben a Férum elndke, vagy az altala
megbizott személy,

e A Halasztelki Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje, vagy a hivatal dolgozéi koziil altala
delegalt személy (igazgatasi irodavezetd, szocidlis ligyintézd)

Az intézmény dolgozdinak részérdl 2 £6

Az intézmény ellatasaban részesiilé gyermekek sziilei, vagy térvényes képviselo koziil 4 £6.

A Férum létszama: § £0.

Tanacskozasi joggal rendelkez6 allandd meghivott tagjai: Halasztelki Humdénszolgaltato

Kozpont Intézményvezetdje.

A Forum alakul iilését a szocialis bizottsag elndke hivja ssze. Az alakulé iilés dont a Forum
iigyrendjérl. A Forum sziikség szerint, de évente legalabb 1 ilést tart. A Férum iilését az elnok
hivja §ssze a meghivo kikiildésével.

A Forum miikodésével kapesolatos szervezési €s ligyviteli feladatok ellatasarol az intézmény
gondoskodik.

A Forum iilésén szavazati joggal rendelkez0 tagok hatarozati formaban dontenek.

A Férum akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez tagok tobb mint a fele jelen
van. Az érvényes hatarozathoz a megjelent és szavazasban résztvevok egyszerii szotobbsége —
tobb mint a fele- sziikséges.

A Férum iilései nyilvanosak, a tagoknak észrevételezési, javaslattételi és egyetértési joga van.
A Férum tagjait dijazas nem illeti meg.

A Forum végzett tevékenységérol évente beszamol az 6nkorméanyzatnak.
A szocialis bizottsag elndke, illetve az altala a Forumba delegalt tag tagsagi viszonya legfeljebb

Halasztelek Varos Onkorményzatdnal fennall képviseli megbizatésaig tart.

A Férumban valo tagsagi viszony megsziinik:
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e a tag lemondisival, haldlaval, intézményi jogviszonyanak, kozalkalmazotti
jogviszonyéanak megsziinésével,
e atag visszahivéasaval,
e tovabba annak az ellatottnak intézményi jogviszonynak megszlinésével, akire
tekintettel az illetd sziild (t6rvényes képviseld) a Férum tagja volt.
A tagot a vélasztasra jogosultak visszahivhatjdk, amennyiben az Erdekképviseleti Férumban

egymas kovet6 két iilésén nem vesz részt.

12.2. A szolgaltatast végzdk jogai:

A szolgdltatdst végz6k jogainak védelme a Gyvt. 15. § (6) alapjdn:

A gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatottakat — kiilon jogszabalyban meghatarozott
munkakoriikkel dsszefiiggésben — megilleti a jog, hogy személyiiket megbecsiiljék, emberi
méltosagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartsik, tevékenységiiket értékeljék és

elismerjék.

A szakemberek kozfeladatot ellaté személynek mindsiilnek. A boleséde dolgozdi
kozalkalmazottak, rajuk a kozalkalmazotti torvény szabalyozasa vonatkozik. Az alkalmazotti
kozdsséget és annak képviseldit jogszabalyokban meghatdrozott részvételi, javaslattételi,

véleményezési, egyetértési és dontési jogok illetik meg.

12.3. Gyermekjogi képvisel&:

ElérhetSsége az intézményben jol lathat6 helyen kifliggesztésre keriilt.

13. MUKODESI REND

A bolcséde miikdését érinté fejezeteket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza,

valamint a bolcsdde hazirendje.

Az intézmény munkanapokon reggel 06.00-18.00-ig van nyitva.
A bolcsdde nyéri nyitvatartési rendjét a fenntart6 hagyja jéva. A fenntarté a bdlcsodei sziinet
idejére a sziild, tSrvényes képviseld kérésére gondoskodik a gyermek intézményi

gondozasanak, nevelésének megszervezésérol.
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A kisgyermekneveldk heti munkaideje 40 6ra, melybdl napi 7 6ra kotstt munkaids. A
ko6tott munkaid6t a munkaltatd altal, a munkakorhoz kapesolédéan meghatarozottak szerint a
gyermekek kézvetlen nevelésére, gondozasara kell forditani. A munkaidé fennmaradé részében
a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott személy részére a bolcsddei nevelést, gondozast
elokészitd, azzal 6sszefliggb egyéb feladatok elvégzése, gyakornok szakmai segitése €s eseti

helyettesités ellatisa rendelhetd el.

A dolgozé évi rendes- és pot szabadsaganak mértékére a kozalkalmazottak jogallasarol
a sz616 1992. évi XXXIIIL torvény elbirasai az iranyadok. A szabadsag évi iitemezésének
elkészitése az intézményvezetd feladata. Minden évben a szabadsagra vonatkozo6an terv késziil.
A szabadsag engedélyezésére és a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére a munkaltato
jogkor gyakorloja a jogosult. A dolgozdkat megilletd, és kivett szabadsagokrol az
intézményvezetd nyilvantartast vezet.

Az intézményben folyé munkat a dolgozék atmeneti vagy tartos tavolléte nem
akadalyozhatja. A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az
intézmény vezetdjének feladata, illetve meghatalmazas utjan a szakmai vezetdjének feladata.
Az azonos szakfeladaton 1évé dolgozok sziikség szerint egymast helyettesitik. Rendkiviili
esetben a jelen levok kdzotti egyeztetés alapjan torténik.

Aprilis 21-e a Bolcsédék Napja 2017. janudr 1-jétdl, mely nevelés-gondozas nélkiili
munkanap (Id. 15/1998. NM rendelet 43. §).

A bolcsddei dolgozdk helyettesitésérol a bolcsddevezetd dont az igazgatd bevonésaval.

14. ELLENORZES RENDJE

A bolesédei szolgéltatas ellendrzése a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl €s illetékességérol sz616 331/2006 (XII. 23)
Korméanyrendelet szerint torténik.

A bolcsédében tobbféle ellendrzési feladatokat kell végezni. A nevelési, gondozasi program a
pedagdgiai munkardl szol, ezért itt a program bevalasanak és a bolcsédepedagdgiai munkajanak
ellendrzését rogziteni kell A pedagdgiai program atfogd, éves értékelése, ellendrzése az
intézményvezeto feladata.

Az értékelést a sziilok és a kisgyermeknevelok véleménye alapjan torténik.
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A programhoz szorosan kapcsolédnak a kovetkez6 dokumentumok, melynek ellendrzése a
bolesbédei tanacsadd vagy szakmai vezetd feladata:

e abolcsdde éves munkaterve,

e a csoportok éves terve (0j gyermekek esetén beszoktatdsi- €s csaladlatogatasi

terv),
e a csoportdokumentumok (csoportnaplé, eszkoztervezet, napirend)
o a gyermekek fejlodésérol késziilt feljegyzések.
A bolcséde munkatervét évente, a csoportok munkatervét, a csoportdokumentumokat €s

a gyermekek fejlodésérdl késziilt feljegyzéseket félévente kell ellendrizni.
Az ellendrzés kiterjed arra is, hogy a csoportban dolgozé két kisgyermekneveld mennyire
beszéli meg és értékeli egymds kozt a csoport és az egyes gyermekek fejlddését. A bélcsddei

neveldmunka értékelése az egész bolcsddére vonatkoztatva nevelési értekezletek keretében

térténik.

15, MUNKAKAPCSOLATOK, SZOLGALTATASSAL OSSZEFUGGO
ERTEKEZLETEK

A bélesdde dolgozoi egymdssal szoros munkakapcesolatban allnak, egymassal mellérendelt

viszonyban tevékenykednek.

A szolgéltatds dogozéi a telepillésen a gyermekekkel kapcsolatban 4ll6 intézményekkel,

szervezetekkel egylittmuikodik.

Szakmai értekezlet:

Targya: Azoknak az eseteknek és operativ teendSknek a megbeszélése, amelyek
barmely bolcsédei kisgyermek gondozond szdméra problémat jelentenek, az egység

miiksdésében szerepet jatszanak. Sziikség szerint tartandd.

Munka értekezlet:

A bolcsdde szakmai egységének minden dolgozdja részt vesz, évente egy alkalommal

keriil megtartasra.

Vezetoi értekezlet:

Miikodése: Havi rendszerességgel (ha sziikséges, gyakrabban)
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Tagjai:

e Intézményvezetd

e Tiindérpalanta Bolcséde:/Bolcsodevezetod

e Tiindérpalanta bélcséde: Kisgyermekneveld/ Bolesddevezetd
helyettes

e (Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat —Id6sek Klubjanak szakmai
vezetdje

e Szocialis Szolgaltatasok Szakmai vezetd

Az értekezlet megtargyalja:

o Az intézmény egészét érintd szervezeti-és mlikodési folyamatokat €s problémaékat,

o A munkaltatdssal osszefliggd kérdéseket,

o A koltségvetéssel kapcsolatos kérdéseket,

o Az éves képzési- és tovabbképzési tervet,

e Az etikai tigyeket,

e Az intézmény valamennyi dolgozdjat érinté élet- és munkakoriilményeket befolyasold

problémakat,

e Mindazokat a kérdéseket, amelyeket az intézményvezetd, vagy a szakmai vezetdk az

értekezlet elé terjesztenek.

Szakmakdzi megbeszélés:

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi (bolcsode)
kozott, eldre meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakozi
megbeszélést kell szervezni. A szakmakdzi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi
jelzérendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd veszélyeztetd

tényezOk megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz szikséges.

Eves szakmai tanicskozas:
A csalad és gyermekjoléti szolgaltatds keretein beliil a gyermekekkel kapcsolatban allé
jelzbérendszeri tagok (bolcsdde) részvételével torténik, melynek feladata a tandcskozast

megeldzd év értékelése, a hidnyossagok feltarasa minden év februér 28. napjaig.

Sziil6i értekezlet:
Bélcs6dén beliill a sziildi értekezlet a sziilék altalinos és az adott gyermekcsoportra

vonatkozé tajékoztatasat, illetve a gyermekeket érintd, a sziilokkel kozdsen meghozandd
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dontések eldsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszer(i sziiloi
értekezletet tartani (beszoktatdsok el6tt, a beszoktatasokat kovetden és a nevelési év vége felé),
de a bolcsédét, vagy az adott gyermekcsoportot érintd kiilonleges helyzetekben rendkiviili

sziiléi értekezlet 6sszehivasara is sor kerlilhet.

Sziildcsoportos beszélgetés:

A bolcsddei nevelési évenként legaldbb hiarom alkalommal szervezett tematikus
beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileit foglalkoztaté aktudlis nevelési témakrol.
A csoportos beszélgetéseket a kisgyermeknevelSk vezetik, a sziilokkel kialakitott partneri
viszonyra épitve. A problémak megosztdsa, egymds meghallgatdsa segiti a sziiléi
kompetenciaérzés megtartasat. Lehet6ség van az egymastol hallott helyzetkezelési modok
tovabb gondolaséra, ezaltal a sajat viselkedésrepertoar bdvitésére. A kisgyermeknevelktdl

kapott indirekt megerésitések befolydsolhatjak a sziilok nevelési szokasait.

Tiindérpalanta Bolcsode Erdekképviseleti Féruma:

A Férum évente egy alkalommal ilésezik, illetve sziikség esetén rendkiviili wlést tart.
Megvizsgalja a hozza benyljtott panaszokat és a hataskdrébe tartozé tigyekben dont. Tagjai a
bolesddei ellstasban részesiild gyermekek sziilei koziil megvalasztott 4 f6, 2 6 bolesédei

dolgozo, 1 f6 Fenntarté képviseldje.

16. A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODIA:

A Bolcsddébe torténd felvételt kovetden a sziilok a bolcsédében sziildi értekezlet, vagy
egyéni megbeszélés formajdban kapnak részletes tdjékoztatast a bolcsdei szokasokrol,
napirendrdl. Megismerik gyermekiik kisgyermekneveldjét, €s a csoportszobit, ahol majd
folyik a gyermek szakszerii nevelése, gondozésa. Ezzel parhuzamosan tajékozodasuk
biztositott az Snkorméanyzat és az intézmény honlapjan, telefonon, email form4jéban, az
intézmény zért facebook, messenger csoportjan, tovabba a bslcsédében jol lathaté helyeken
kiftiggesztett informéciok, és a gyermek csaladi fiizete 4ltal. A sziilék a Bolcsdde Szakmai

Programjéba, a gyermek torzslapjaba is betekintést nyerhetnek.
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17. MAS INTEZMENYEKKEL VALO EGYUTTMUKODES MODJA

A kompetenciahatarok kélcsénds tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok
kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitdsa a gyermek
egészséges fejlodése, fejlesztése szempontjabdl sziikséges. A korai fejlesztésre, gondozasra
jogosult, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek esetében ennek kiilondsen
hangsulyosan kell jelen lennie. A bélcsddei ellatast nynjtod intézmeény, szolgaltatd és a
kiilnboz6 civil szervezetek kozotti egyiittmikodés is hozzéjarulhat a bolesddei ellatast
igénybe vevé csaladok sziikségleteinek, esetleges speciilis igényeinek kielégitéséhez.
Intézményiink szoros kapcsolatot apol a Halasztelken talalhaté 6vodankkal.

Toreksziink a kélesonds egylittmilikodésre €piild, tartalmas, partneri kapcsolat
kialakitasara. Toreksziink az intézmények kozotti tartalmas kapcesolat kialakitasa, amely a
kolesonds érdeklédés révén lehetdvé teszi egymas munkajanak, - pedagogiai, ill. szakmai
programjanak -, céljainak megismerését. Bolcsddénk minden évben sziildi értekezletet tart az
Ovodaba késziil6 sziilk szamara. Ez alkalommal meghivjuk a varosban miik6dé évodak
vezetdit, hogy mutassak be az altaluk vezetett intézményt. Az 6vodapedagégusok munkéjat
igyeksziink segiteni azzal is, hogy az 6vodaba késziilé gyermekekrdl rovid jellemzést
készitiink. Melyek atadasa segiti a gyermekek beilleszkedését és szocializaciojat egyarant.
Mivel a bolcsdde segiti a gyermek gydgypedagdgiai felmérését, igy sokan mar
szakvéleménnyel érkeznek az 6vodaba. A sziikséges fejlesztéseket a sziilok igény szerint mar

a bolcs6dében tsltétt id6 alatt biztositjak gyermekiik szamara.

18.  HELYETTESITES

Az Intézmény zavartalan miikodése érdekében a helyettesitési feladatokrol az

intézményvezet$ dont.
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ZARO RENDELKEZESEK

A Halasztelki Humdnszolgdltato Kozpont Tiindérpalanta Bolcsédéjének Szakmai Programja
................ napjan lép hatdlyba és egyidejlileg hatalyat veszti a Képviseld-testiilet .../2.())
szamU képviselO-testiileti hatarozattal jovahagyott Halasztelki Humanszolgaltaté Koézpont

Szakmai Programja.
Halasztelek, 2026.......ccciiiiiiiiiiiiiiiinen.
Pergelné Lakatos Anita
igazgatd
ZARADEK

Halasztelek Varos Onkorményzatdnak Képviseld- testiilete a /2025.(. .) szamu hatarozataval

jelen Szakmai Programot jovahagyta.

Halasztelek, 2026......cccoinii i,

Nagy Barnabas

Polgarmester
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Haldsztelki Humdnszolgdltatéo Kozpont
Tiindévpalinta Bolcside

2314 Haldsztelek
Iskola u. 2.

E-mail: tunderpalanta@halasztelek.hu
Telefon/Fax: 06-24-662-968

Megallapodas

Mely 1étrejott a Haldsztelki Humanszolgéltato Kozpont Tiindérpalanta Bolcséde, mint a
gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmény, valamint a bélcsddei ellatasban részesiilé
gyermek sziilei (torvényes képvisel6i) kozott.

Sziilé (torvényes képviseld) adatai:
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A bolesodei ellatas:

1.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény
42. § (1) bekezdése és 42/A § (2)-(3) bekezdései szerint: A bolcsddei ellatas keretében
- ha e torvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat
kell biztositani.

Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és Gvodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsédei ellatas keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
életévének betoltését kvetd augusztus 31-éig.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

A bolcsodei ellatas idétartama hatdrozott vagy hatarozatlan. (aldhizando)

Az intézmény éltal a gyermek szamara biztositott ellatisok, szolgaltatasok tartalma,
modja:

szakszerii gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés és a
szocializacid segitése,

napi négyszeri (orvos altal ellendrzott, az életkornak megfelels) étkezés,

a fejlodéshez sziikséges egészséges, biztonsagos és esztétikus kornyezet,
egeszségveédelem, egészségnevelés, kultirhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése,
allanddsag (sajat kisgyermekneveld rendszer), egyéni banasmod,

1d6jarastol fiiggden napi lehetdség a szabad levegén valé jatékra, alvéasra,

az egyéni ruhanemii kivételével, a textilidval térténd ellatas,

személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

korcsoportnak megfelel jatékeszk6zok,

rendszeres orvosi feliigyelet, 6vodai életre valo felkészités.

Az intézmény altal a szillok szdmara biztositott elldtasok, szolgiltatisok tartalma,
médja:

- a hazirend megismerése,

- adaptacidhoz sziikséges id6 és feltételek,

- tajekoztatas a gyermekével napkozben torténé eseményekrol,

- sziildi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermeknevelbvel, vezetdvel,

- konzultacié a bolcsédei dietetikussal sziikség esetén,

- konzultacid a bolcs6de gyermekorvosaval,

- tajékoztatdk, étrendek megismerése,

- Boles6dei Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabélyzatanak megismerése.

4. A sziil6 koteles a tajékoztatas megtorténtérdl nyilatkozni, a gyermekek védelmérol és

gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban Gyvt.) alapjan
vezetett intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, és nyilatkozni a
jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban beallott
valtozasokrol.

A Gyvt. 146-151. §-ai alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni. A
bolcsddei ellatasért fizetendd téritési dij mértékét az Onkorméanyzat — mint Fenntart -
rendeletben szabalyozza. Az intézményi téritési dij mértékét minden évben az
onkorményzat képvisel6-testiilete hatarozza meg.

Hatalyos rendelet: .............. 14/2025 (VL.25).ccciciiicieinenen.



6. A bolcsédei alapellatas intézményi téritési dija gondozdsra vonatkozoan 1000
Ft/fo/ellatasi nap. A téritési dij dsszege igénybe vevonként nem haladhatja meg a
gyermek csaladjdban az egy fore juté rendszeres havi jovedelem 25%-at, ha nem
részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben, valamint annak 20 %-at,
amennyiben ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiil.

A bolcsoddei gondozas térités mentes:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek,
b) a tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek,

¢) a harom — vagy tobbgyermekes csalad gyermeke,

d) akinek nevelésbevételét rendelte el a gyamhatosag.

A kotelezett altal fizetendé téritési dij dsszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij)
az intézményvezetd konkrét 5sszegben allapitja meg.

A személyi téritési dij - a gyermekétkeztetés kivételével - nem haladhatja meg az
intézményi téritési dij sszegét.

A bolesédei gondozas személyi téritési dijat akkor is teljes honapra kell megallapitani,
ha a gyermek az ellatést a honap nem minden napjan veszi igénybe.’

A személyi téritési dijat gyermekek napkdzbeni ellatasanak igénybevétele estén
legfeljebb egy havi idtartamra elére kell megfizetni.”

A Fenntarté dltal megallapitott intézményi gondozasi téritési dijbél a benyujtott

7 rar e

A gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében biztositott étkezés sziild/ vagy mas
térvényes képviselo altal fizetendo dij 950 Ft/fé/ellatasi nap.

Az étkezés téritésmentes a Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdésében foglalt gyermekek szamara:
a) bolcs6dében nydjtott bolcsddei ellatasban részesiild gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil$ nyilatkozata alapjan az egy fore juto
havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és
nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-4t, (2022-ben:172 900,- Ft
nettd)
ae) nevelésbe vették.

For.r

kell megfizetni.

A Fenntartdé altal megéllapitott intézményi étkezési téritési dijbél a benyujtott

rrrrrr

1328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 9.§ (3) bekezdés.
2328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 7.§ (1) bekezdés b) pontja
3328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 7.§ (1) bekezdés a) pontja



7. Fizetés modja:

A bolcsddei téritési dijakat készpénz atutalasi megbizason (csekk), vagy banki
dtutalassal lehet teljesiteni a Halasztelki Humanszolgaltatdé Kozpont 10400195-
00027865-00000006 szamu szamlajara.

A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatol havonként a targyhdénap 10. napjaig
kell befizetni.

Ha a koételezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezeté 15 napos hataridé
megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.

Ha a hatarid6 eredménytelentil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét
és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény vezetdje negyedévenként tijékoztatja a
fenntartét a téritési dij-hatralék behajtisa vagy a behajthatatlan hatralék torlése
érdekében.

8. Az ellatas megsziinésének modjai:

A gyermekvédelmi térvény alapjan:
e agyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
meég nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-
ig nevelhetd és gondozhatd a bélcsédében,
¢ ha a bélcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota
miatt bolcsédében nem gondozhaté, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi
gyermek egészségét.

A bolcsddei ellatds megsziinik a Gyvt-ben meghatarozott escteken til:
a) a sziil6 (térvényes képviseld) irasbeli kérelmére,
b) a jogosultsagi feltételek megsziinésével,
¢) a gyermek magatartiszavara veszélyezteti a tbbi gyermek fejlodését,
d) a bolcséde hazi rendjének stlyos és ismételt megszegése,
€) a nevelési év sordn a gyermek folyamatosan, 30 napot meghaladéan hidnyzik a
bolcs6débdl és a gyermeket neveld sziilé a tdvolmaradast alapos indokkal nem tudja
kimenteni, aki orvosi szakvélemény alapjan egészségi allapota miatt bélcs6dében nem
gondozhatd.

A megallapodas mellékletét képezi: 1 db tajékoztato, 1 db hazirend.

Halasztelek, 20.... év................ hé....... nap

intézményvezeto

szll6/t6rv.képv.



Haldsztelki Humdnszolgdltaté Kozpont

Tiindérpaldnta Bolcside
2314 Haldsztelek
Iskola u. 2.

E-mail: tunderpalanta@halasztelek.iu
Telefon/Fax: 06-24-662-968

TUNDERPALANTA BOLCSODE
HAZIREND

1. A bolcséde naponta reggel 6.00-t61 8.00 6raig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik, hogy
8.00-8.30 kozott ne zavarjak a reggeliztetést, gyermekiikkel elétte vagy utana érkezzenek.
A gyermekek hazavitelére délutan 18.00-ig van lehetGség.

2. A gyermekek gondozisa-nevelése a bolesdde szakmai programjaban megfogalmazottak, a
hatalyos médszertani atmutatk és az 1.sz. melléklet szerinti napirend alapjan torténik.

3. A boles6débsl a gyermekeket csak a sziild/torvényes képviseld vagy az éltala irasban
megbizott személy vibeti el, 16 éves kor alatti fiatalkoru e feladattal nem bizhaté meg.

4, A bolesédébdl tavozaskor, miutdn a sziilé gyermekét a kisgyermeknevelStdl atvette, a
boleséde egész teriiletén a sziild viseli a teljes feleldsséget gyermeke irant.

5. A bolcsédei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak taroldsara. Kérjik,
hogy csak a legsziikségesebb taroljak a szckrényekben (€lelmiszert tilos!), mert a
boles6dében hagyott, ill. a gyermeken levd, vagy hozott targyakért feleldsséget vallalni nem
tudunk.

6. A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egészsége érdekeben lazas
(37,5 °C és ennél magasabb homérsékletii), antibiotikumot szedd vagy fertdzésre gyanus
gyermek a bolesddét nem latogathatja. A csaladban el6forduld fertézd betegségekrdl a
bolcsddét értesiteni kell. Ha a gyermek gyogyszert / gyogyhatasu készitményt kap, arrdl a
szilld irasban koteles tijékoztatni a gyermek kisgyermeknevel8jét, valamint, ha otthon
barmilyen sériilés, baleset éri a gyermeket, arrél is koteles irdsban (lizend fuizet) tajékoztatni
a kisgyermeknevelot.

7. Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik, a bolcsddében a gondozond
értesiti a szilét, ill. a hozzatartozét. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim és
telefonszam. Kérjilkk, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek
hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarél, ezzel is ndvelve a mieldbbi gydgyulds esélyeit.

8. Betegség miatt hidnyzé gyermeket csak egészséges orvosi igazolassal tudjuk fogadni. 3
napot meghaladé tavollét esetén, ha elére nem jelzik, abban az esetben is orvosi igazoldst
kériink. A megtortént kotelezd védooltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bélcsddébe, a tdvolmaradast
minden nap délelétt 11 oraig jelezze az intézmény elérhetdségeinek valamelyikén. Az
étkezésért fizetendd téritési dij elszamolasanal csak a kovetkezd naptél tudjuk a gyermek
hianyzasat figyelembe venni.

Téritési dijak befizetése csekken vagy atutalassal torténik minden hénap 15-ig, 1 hénapra
elére. A befizetésrol sz616 szamlat az élelmezésvezetd allitja ki.

A gondozasért fizetendd téritési dijat egész honapra kell fizetni. Az étkeztetés lemondhatd
személyesen / telefonon / e-mail formajaban el8z6 nap 11 6raig, ebben az esetben a
mésnapra étkeztetésért fizetendd téritési dijat mar nem kell kifizetnie. E-mail cimiink:
tunderpalanta@halasztelek.hu. Amennyiben hianyzas utdn nem jelzi a sziilé 11 éraig, hogy
masnapra kéri az étkeztetést/ gondozast, nem tudunk a gyermek szdméra ellatast biztositani.
Az intézményi téritési dijat az Onkorményzat Képviselé-testiilete hatirozza meg
.............................................. szamu rendeletében. A személyi téritési dijat az
intézményvezetd allapitja meg a hatélyos jogszabalyok alapjan.

A bolcsdde teriiletén és 5 méteres kérnyezetében a dohdnyzas szigorian TILOS!

A babakocsikat csak az arra kijel6lt helyen lehet tarolni. Mas gyermekjatékokat és
koézlekedési eszkdzoket (kismotor, fut6 bicikli stb.) a blesdde teriiletére behozni TILOS.

A reggeli id6tartama alatt 8%°-8%-ig zarva tartjuk a bejarati ajt6t. Ebben az idészakban
nem lehet beadni a gyermekeket.

A bolcséde tinnepnapokon zdrva tart. A nyari zarva tartdst az intézmény javaslatira a
Fenntart6 allapitja meg, melyrdl a sziiloket minden év februar 15-ig tajékoztatjuk. A nyari
zérva tartas 4 hét, a téli zarva tartas 2 hét. Aprilis 21-e a Bolcsédék napja, ezen a napon
intézményiink minden évben zarva tart.

Bolcsédénkben Erdekképviseleti Forum mikodik, melynek Szabalyzata, és a tagok
elérhetdségei (e-mail) kifliggesztésre keriiltek az atadokban és a bejarat melletti
hirdet6tablan.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 36. § (1)-(2) bekezdése alapjan a sziil vagy mas térvényes képviseld
panasszal fordulhat az intézmény vezet6jéhez vagy az érdekképviseleti forumhoz az alabbi
esetekben:

e az cllatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

* a gyermeki jogok sérelme, tovdbba az intézmény dolgozéi kotelezettségszegése

esetén,
e aGyvt. 136/A. § szerinti iratbetekintés megtagaddsa esetén.

Az intézmény vezetbje, illetve az érdekképviseleti férum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast
ad a panasz orvosldsanak mas lehetséges modjarél. A gyermek sziildje vagy mads térvényes
képviselGje, valamint a gyermekonkorményzat és a gyermek, illetve fiatal feln6tt az intézmény
fenntart6jahoz vagy a gyermekjogi képviseldhoz fordulhat, ha az intézmény vezetje vagy az



érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a
megtett intézkedéssel nem ért egyet.

17. A sziilé panaszaval fordulhat a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviseldhoz, akinek
elérhetdsége az intézmény hirdetotablain, jol lathato helyen, kifliggesztésre kertilt.

Gyermeki jogok (Gyvt. 6-7. §)

e A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlodését, egészseges
felnevelkedését és jolétét biztosito sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez.

e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajit csalddjaban t6rténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd
helyzet elhéritasdhoz, a tirsadalomba valé beilleszkedéséhez, valamint 6nallo
életvitelének megteremtéséhez.

e A hétranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van
ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlédését hétraltaté koriilmények
lekiizdéséhez és esélyeinek noveléséhez.

e A fogyatékos, tartésan beteg gyermeknek joga van a fejlédését és személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges ellatashoz.

e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlddésére artalmas kdmyezeti és tarsadalmi
hatasok, valamint az egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

e A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasihoz, a bantalmazassal —
fizikai, szexudlis vagy lelki erdszakkal —, az elhanyagolassal és az informécids
artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vethetd ald kinzésnak, testi
fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy megaldzé biintetésnek, illetve
banasmodnak.

e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljaré szakemberek —
kiilsnosen a gyermek bantalmazasanak felismerése és megsziintetése érdekében —
egységes elvek és modszertan alkalmazasaval jarjanak el.

e A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bévitését segité, a magyar nyelv és kultira értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzaférjen,
tovabba, hogy védelmet élvezzen az olyan kéaros hatisokkal szemben, mint a
gyliloletkeltés, az erészak és a pornografia.

e A gyermek sziileitdl vagy mas hozzatartozoitol csak sajat érdekében, tdrvényben
meghatarozott esetekben és modon valaszthato el. A gyermeket kizardlag anyagi
okbol fennallé veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvilasztani.

e A gyermeknek joga van — 6rokbefogado csaladban vagy mds, csaladot potlo ellatas
forméjaban — a sziiléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodast helyettesité védelemhez.
A tizenkét év alatti gyermek 4tmeneti gondozasat és otthont nyujté ellatasat befogadd
sziilénél kell biztositani, kivéve, ha a gyermek tartosan beteg, stilyosan fogyatékos, a
testvéreket nem lehet egyiittesen a befogadd sziilénél elhelyezni vagy mdas okbdl
szilkséges az intézményes elhelyezés biztositisa, tovabbd gyermekek atmeneti
gondozasa esctén az intézményes clhelyezést a sziild, torvényes képviseld kéri és az
nem ellentétes a gyermek érdekével.

e A gyermek helyettesitd védelme soran tiszteletben kell tartani lelkiismereti és
vallasszabadsagat, tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai és kulturalis
hovatartozésara.



* Ha torvény masként nem rendelkezik, a gyermeknek a sziil§ feliigyeleti joga
megsziinése esetén is joga van szdrmazasa, vér szerinti csalidja megismeréséhez és —
a vér szerinti csalad beleegyezése mellett — a kapcsolattartashoz.

® A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziildjével kapcsolatot tartson abban az
esetben is, ha a sziilok kiilénbozd allamokban élnek.

A Gyvt. 10. § (2) bekezdése szerint: A gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatéast, tovabbé a
javitdintézeti ellatast biztosité intézmények hazirendje az e térvényben meghatérozott keretek
kozott, a gyermek, a fiatal feln6tt és a fiatalkord életkordhoz, egészségi allapotdhoz, fejlettségi
szintjéhez igazodva éllapitja meg a gyermek, a fiatal felnétt és a fiatalkort jogai gyakorlasanak
és kotelességei teljesitésének szabalyait.

Gyermeki jogok védelme (Gyvt. 11. § (1) -(1a) bek.)

* A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki
a gyermek nevelésével, oktatdsival, elldtisaval, torvényes képviseletének
biztositasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

* A gyermek bantalmazéssal szembeni védelemhez val6 jogénak érvényesitése érdekében
a gyermek szamdra gyermekjoléti alapellatast vagy gyermekvédelmi szakellatast
biztositd, tovabba a gyermek térvényes képviseletének ellatasaval, ligyeinek intézésével
foglalkoz6 szervek és személyek a gyermekek és az ifjisag védelméért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) &ltal jovdhagyott egységes elvek és médszertan
alkalmazasaval jarnak el.

Sziiléi jogok és kotelességek (Gyvt. 12-13.§)

* A gyermek sziiléje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza,
nevelje és a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkoélesi fejlédéséhez sziikséges
feltételeket — kiilonosen a lakhatést, étkezést, ruhazattal valo ellatist —, valamint az
oktatdsihoz és az egészségiigyi ellatisahoz valé hozzajutast biztositsa.

* A gyermek szilléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segit ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

* A gyermek sziildje — ha térvény mésként nem rendelkezik — jogosult és koteles
gyermekét annak személyi és vagyoni ligyeiben képviselni.

e A gyermek sziiloje koteles:

a) gyermekével egylittmiikodni, és emberi méltésagat a 6. § (5) bekezdése szerint tiszteletben
tartani,

b) gyermekét az 6t érint6 kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,

¢) gyermekének jogai gyakorlasahoz irdnymutatdst, tanicsot és segitséget adni,

d) gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a szitkséges intézkedéseket megtenni,

e) a gyermeke ellatisaban kozremiik6ds személyekkel és szervekkel, tovabba a hatésagokkal
egylittmikddni.

* A nevelésbe veit gyermek sziil6je, ha sziil6i feliigyeleti joga nem sziint meg, jogosult
arra, hogy

a) a gyermeke gondozdjitol, gyermekvédelmi gyamjatél a gyermeke elhelyezésérél,
nevelésérdl, fejlddésérél rendszeres tajékoztatast, a kapesolattartishoz segitséget kapjon,

b) a gyamhat6sagtol gyermeke gondozasi helyének megvaltoztatasat kérje,



¢) a gyermeke csaladba torténé visszahelyezése érdekében a telepiilési onkormanyzattol — a
nevelésbe vétel okanak elharitasdhoz, a koriilmények rendezéséhez, a gyermeke csaladba vald
visszailleszkedéséhez — segitséget kapjon,

d) a Ptk. csaladjogra irdnyad6 szabalyainak megfelelden a gyermeke sorsat érintd lényeges
kérdésekben — a gyermeke nevének meghatarozasardl, illetve megvaltoztatasarol, tartdzkodasi
helyének kijelslésérdl, iskolajanak, valamint életpalyajanak megvilasztasarol — meghallgasséak.

e A nevelésbe vett gyermek kapcsolattartasra feljogositott sziildje jogosult és koteles

a) a gyermeke gondozasat ellatd személyekkel, intézményekkel, a gyermekvédelmi gyammal
egyuttmiikodni,

b) gyermekével — torvényben meghatarozott médon — kapcsolatot tartani.

e A nevelésbe vett gyermek sziildje — a gyamhatdsag eltér6 rendelkezése hianyaban —
koteles

a) minden tSle elvarhatot megtenni gyermeke csaladba torténd visszahelyezéséért,

b) tiszteletben tartani a nevelSsziild csalddjat és otthonat, az intézményben dolgozo
személyeket, valamint koteles betartani az intézmény rendjét,

¢) gyermeke ellatasaért gondozasi dijat fizetni.

A hazirendet az Erdekképviseleti forum tagjai megismerték és a benne foglaltakkal
egyetértenek.

Halésztelek, 2026. 02. 24.

igazgatd
1.sz. Melléklet
NAPIREND

6.00 - 8.00. Folyamatos érkezés, sziikség szerinti flirdészoba hasznalat
Szabad jaték

8.00 - 8.30 Reggeli (ezen id$ alatt a bejarati ajtét zarva tartjuk!)

8.30-9.30 Jaték szobdban, jatszokertben

9.30-10.00  Tizorai

10.00-11.30  Jaték jatszokertben, szobaban
Fiirdszoba hasznalat

11.30-12.00  Ebéd

12.15-15.00 Alvés, fiirdészoba hasznalat

15.00-15,30 Uzsonna

15.30-18.00  Jaték, folyamatos hazaadas



Haldsztelki Humdnszolgdltato Kozpont
Tiindérpaldnta Bolcside

2314 Haldsztelek

Iskola u. 2.
E-mail: tunderpalanta@halasztelek.fiu
Telefon/Fax: 06-24-662-968

BELSO SZABALYZAT

Gyermek-elsésegélynyijtissal kapcsolatos belsé eljarasrend keretszabdlyai

1. A szabadlyzat célja

Jelen belsé eljarasrend célja, hogy meghatdrozza a bolcsédei ellatds soran bekovetkezd
gyermekbalesetek €s rosszullétek esetén kovetendd egységes, szakszerii és gyermekkozpontt
intézkedések rendjét, biztositva a gyermekek testi épségének, egészségénck és biztonsiginak
megdrzését, valamint a sziilokkel, torvényes képviselokkel toérténd megfelels és iddben torténd

kommunikéciot.

2. A szabalyzat hatilya
A szabaélyzat hatalya kiterjed:
e abolcsddében ellatott valamennyi gyermekre,
» abdlcséde valamennyi dolgozdjara, kiilondsen a kisgyermeknevelSkre,

o agyermekek ellatasaban kozvetleniil vagy kozvetve részt vev munkatarsakra.

3. Alapelvek
A gyermek-elsésegélynytjtas soran az alabbi alapelvek érvényesiilnek:
« agyermek mindenek felett 4116 érdekének figyelembevétele,
e agyors, szakszeri és ¢letkornak megfelel6 beavatkozas,
e agyermek testi és lelki biztonsaganak megdrzése,
» apénikmentes, megnyugtatd 1égkor biztositasa,

o azegyitimikodés a sziilokkel és az egészségiigyi ellatérendszerrel.

4. Az elsésegélynynjtas személyi feltételei
A bolcsédében dolgozéd kisgyermeknevelok és a gyermekek ellatasaban részt vevéd

munkatarsak;



rendelkeznek a gyermekek életkoranak és sajatossagainak megfelelé elsSsegély-
nyujtasi alapismeretekkel,

kotelesek baleset vagy rosszullét esetén haladéktalanul megkezdeni a szilkséges
elsosegélynyujtast,

a beavatkozas soran a gyermek allapotdnak stabilizildsira és biztonsaganak

megdrzésére torekednek.

5. Azonnali intézkedések rendje

Baleset vagy rosszullét esetén az alabbi 1épések kovetenddk:

5.1 Azonnali elsésegélynyujtas

o A jelen 16v6 kisgyermekneveld haladéktalanul megkezdi az elsésegélynyujtast.
o Silyos, életveszélyes vagy gyors beavatkozést igényld esetben azonnal mentGt kell

hivni.

5.2 Siirgosségi egészségiigyi ellatas igénybevétele

Mentét kell hivni kiillonosen:
o eszméletvesztés,

o erds vérzés,

o fulladas,

s stlyos sériilés,

e gorcsroham,

¢ mérgezés gyanuja esetén,

o allergias reakcid esetén.

6. Az intézményvezeté tajékoztatasa

Barmely baleset vagy rosszullét esetén az intézményvezetSt haladéktalanul értesiteni kell, aki

sziikség esetén tovabbi intézkedéseket tesz.

7. A sziild, torvényes képviselé értesitésének rendje

Stilyos baleset vagy rosszullét esetén a sziilét/torvényes képviselét azonnal értesiteni
kell.

Kisebb sériilések esetén a sziilét a gyermek elvitelekor szoban, sziikség esetén irdsban
tajékoztatni kell.

A tajékoztatésnak, tényszerlinek és pontosnak kell lennie.



8. Dokumenticio6 és nyilvintartas
* Minden balesetr6l és rosszullétrol irasos dokumentéciét kell késziteni.
* A dokumenticionak tartalmaznia kell:
o azesemény idSpontjat és helyét,
o a baleset kériilményeit,
o azelvégzett intézkedéseket,

o az értesitett személyek korét.

9. Silyos balesetek jelzése a fenntartoé felé
Sulyos baleset esetén az intézményvezetd kételes az esemeényt haladéktalanul jelezni a fenntart6

felé a vonatkozo elbirasok szerint.

10. Megel6zés és balesetmegel6zé intézkedések
* Azintézmény rendszeresen elemezi a bekovetkezett baleseteket.
* Az elemzés célja a balesetek okainak feltirdsa és a megelozést szolgalé intézkedések
kidolgozasa.

* A tapasztalatokat a mindennapi gondozasi-nevelési gyakorlatban hasznositani kell.

11. Képzések és feltételek biztositisa
A fenntarté gondoskodik arrél, hogy:
* a munkatarsak rendszeresen tészt vegyenek munkavédelmi, balesetvédelmi és
elsdsegélynyujtasi képzéseken,
* agyermekek biztonsagat szolgalé targyi (elsdsegély-felszerelés) és személyi feltételek

folyamatosan biztositottak legyenek.

12. Zar6 rendelkezések
Jelen belsé eljarasrend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit a bslcséde valamennyi
munkatdrsa koteles megismerni és betartani. A szabalyzat rendszeres feliilvizsgalata az

igazgato feladata.

Halasztelek, 2026. 02. 24.

Pergelné Lakatos Anita

igazgato






